Zalacznik nr 10 do Regulaminu ZFS$S z dnia 14 stycznia 2016 r. Sadu Okregowego w Warszawie (j.t. 08.02.2019 r.)
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Sqd Okregowy w Warszawie

Klauzula informacyjna

Geieni iUwBs
dla oséb ubiegajacych si¢ o §wiadczenie z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Sadu Okregowego w Warszawie
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Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Sadzie Okregowym w Warszawie
w zwigzku z ubieganiem si¢ o przyznanie $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych jest
Prezes i Dyrektor Sgdu Okregowego w Warszawie, z siedzibg w Warszawie, al. ,,Solidarnosci” 127.

Administrator informuje, ze:

1. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) realizowany jest za posrednictwem adresu
mailowego: iod@warszawa.so.gov.pl lub telefonicznie: tel. (22) 440-31-50.

3. Pani/Pana dane przetwarzane sa w celu udzielenia Swiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych (dalej ZFSS) na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
$wiadczefi socjalnych (tekst jedn. Dz. U. 2018 r, poz 1316); ustawy =z dnia
26 czerwea 1974r, Kodeks Pracy (tekst jedn. Dz. U. 2018, poz. 917 ze zm.); rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby
zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009
r., nr 43, poz. 349 ); ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (tekst jedn. Dz. U.
z 2015 r. poz. 1881); ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych
(tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1509) —zgodnie z art. 6 ust 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 1 lit. b RODO.

4, Pani/Pana dane s przetwarzane jedynie przez upowaznionych Pracownikéw Sadu Okrggowego
w Warszawie, zaangazowanych w proces udzielania $wiadczenia z ZFSS.

5. Pani/Pana dane przetwarzane beda przez okres niezbgdny do przyznania swiadczenia oraz ustalenia
jego wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia praw lub roszczen. Po tym okresie
dane bede przetwarzane zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego,
w tym przepisami archiwalnymi Sadu Okrggowego w Warszawie.

6. Przystuguje Pani/Panu, na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych — RODO)

i przepisach prawa krajowego, prawo do:

a) dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

b) sprostowania danych Pani/Pana dotyczacych (sprostowanie nalezy rozumie¢ jako poprawienie
nieprawidlowych danych, uzupetnienie niekompletnych danych, przedstawienie dodatkowych
informacji, przy czym uzupelnienie danych nie moze obejmowaé danych, ktére bylyby
nadmierne; przedmiotem uzupelnienia nie moga by¢ dane, ktére sg nieprawidlowe);

¢) usunigcia danych Pani/Pana dotyczacych (jezeli zachodzi jedna z okolicznosci, o ktérych mowa
wart. 17 ust. 1 lit. a, d i e RODO);

d) ograniczenia przetwarzania danych Pani/Pana dotyczacych (w przypadkach okreslonych w art.
18 ust. 1 RODO lita, bic).

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani /Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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8. Realizacja praw, o ktorych mowa w punkcie 6 mozliwa jest za posrednictwem Inspektora Ochrony
Danych Sgdu Okrggowego w Warszawie (iod@warszawa.so.gov.pl) lub skladajac wniosek
bezposrednio do Oddziatu Kadr Sadu Okregowego w Warszawie.

9. Podanie danych, o ktorych mowa w Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Sadzie Okregowym w Warszawie jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych skutkuje
brakiem mozliwosci rozpatrzenia wniosku o udzielenie $wiadczenia.

10.Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane wcelach zwigzanych zautomatycznym
podejmowaniem decyzji, w tym w oparciu o profilowanie.

11.Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich, ani do organizacji miedzynarodowych.




