Warszawa, dnia 11 maja 2018 r.

SZP-26-23/18

Wszyscy Wykonawcy
bioracy udzial w post¢powaniu
ar ZP/0G/2/18

Komisja przetargowa, powolana do przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamOwienia publicznego na Swiadczenie uslugi sprzgtania i utrzymania czystoSci
w obiektach mieszczacych komérki organizacyjne Sadu Okregowego w Warszawie,
nr ZP/OG/2/18, w trybie przetargu nieograniczonego, w oparciu 0 przepisy ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamé6wien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz. 1579 ze
zm.), zwanej dalej ustawg informuje, iz w dniach 27 i 30 kwietnia 2018 r. oraz 2 i 10 maja
2018 r. wplyngly pytania od Wykonawedw, na ktére Zamawiajacy udziela nastepujgcych
odpowiedzi:

Pytanie 1:

Prosimy o potwierdzenie, ze okreslona przez Zamawiajacego w warunkn udzialu w
postgpowaniu (o ktorym mowa w Rozdziale IV pkt. 1 ppkt. 1.1 2) a) aa), ab) powierzchnia

pomieszezeri biurowych nie mniejsza niz 15 000 m* / 10 000 m® odnosi si¢ do catkowite]

powierzchni ushugg sprzatania (biura i powierzchnie pomocnicze typu ciagi komunikacyjne,
toalety itp.), nie za$ do powierzchni pomieszezen wylgcznie z przeznaczeniem na biura.
Odpowiedz:

Nie. Zamawiajacy w Rozdz. IV ust. 1 pkt 2 lit. a podlit. aa) i ab) odpowiednio dla czesci [1 11
okreslil, ze powierzchnie, ktére nie¢ bedg zaliczane to: hale produkcyjne, sportowe,
magazynowe, sktadowe, centra handlowe, hotele, tereny zewngtrzne oraz inne nie majace

charakteru pomieszczen biurowych.

Pytanie 2:
Prosimy o informacje, czy Zamawiajacy udostepni szafki BHP dla pracownikow

Wykonawcy? Jesli tak, to na jakich warunkach i ile.

Odpowiedz:
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Zamawiajgcy informuje, ze nie posiada szafek BHP z mozliwoscig udostgpnienia ich

wykonawcy, natomiast do dyspozycji wykonawcy udostepni pokdj wyposazony w szafy.

Pytanie 3:

Prosimy o podanie ilosci koszy na $mieci oraz niszczarek, do ktérych Wykonawca ma
zapewni¢ worki z podaniem ich pojemnosci.

Odpowiedz:

Informacje dotyczace ilosci koszy na $miecie i niszczarek Zamawiajgcy wskazal w ust. 7
Szczegolowego opisu przedmiotu zaméwienia, stanowigcego Zalgeznik Nr 1 do SIWZ,
odpowiednio dla czesci 11 II.

Pytanie 4:
Czy powierzchnia okien do mycia podana jest jedno czy dwustronnie?

Odpowiedz:
Zamawiajgcy informuje, iz jest to catkowita powierzchnia podlegajaca ustudze.

Pytanie 5:

Czy okna sa dostepne od wewngtrz?
Odpowiedz:

Tak.

Pytanie 6:

Czy osoby nadzorujace moga byé zaangazowana w ushugi sprzatania? Jesli nie, to czy ma
stale przebywa¢ na obiekcie?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze czas przebywania oséb nadzorujacych w obiektach wskazano w
SIWZ. Osoby te nie moga byé wliczane do ilosci 0séb sprzatajacych, natomiast w razie

potrzeby moga je sporadycznie wspomoc.

Pytanie 7:

Czy Zamawiajagcy udostepni pomieszczenia do przechowywania sprzetu typu maszyna
szorujgco — zbierajgca?

Odpowiedz:

Tak.

Pytanie 8:
Czy Wykonawca moze zamontowaé w pomieszczeniach przekazanych przez Zamawiajacego

pralke do prania mopéw i Scierek?
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Odpowiedz:
Tak

Pytanie 9:

Prosimy o podanie wartodci netto/brutto aktualnie realizowanej umowy na ww. ushugi wraz z
informacja czy byly nakiadane na Wykonawce kary, jesli tak, to w jakiej wysokosci. (CZESC
nr [11)

Odpowiedz:

Powyzsze pytanie nie dotyczy treSci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia w
przedmiotowym postepowaniu prowadzonym pod nr ZP/OG/2/18. W zwigzku z powyzszym
Wykonawcy przystuguje mozliwo$é ztozenia wniosku o udzielenie informacji w trybie

ustawy o dostgpie do informacji publiczne;.

Pytanie 10:

Wnosze o wyrazenie zgody na zlozenie o$wiadczenia — dot. gr. kapitalowej- zat. nr 3 do
SIWZ, jako skutecznego w formie faksu lub w formie e-maila w terminie wskazanym w
art.24 ust.5 pkt.11 — tj. 3 dni.

Os$wiadczenie ztozone w formie faksu lub e-maila zostanie réwniez wystane w formie
pisemnej — poczta polecony. Prosba wykonawcy wynika z faktu, iz koszty zlozenia oferty
wzrosly, w ramach nowelizacji ustawy z dnia 22 czerwca 2016 roku o zmianie ustawy —
Prawo zamodwien publicznych oraz niektérych innych ustaw (zwang dalej ,,Ustawg’’).
Zlozenie oswiadczenia w terminie 3 dni w formie faksu czy tez e-maila, pozwoli
Zamawiajgcemu na dokonanie oceny, czy zachodza wobec Wykonawcy przestanki okreslone
w art.24 ust.]1 pkt.23 Ustawy i czy podlega on wykluczeniu. Ponadto ustawodawca nie
wskazal w tresci art.24 ust.5 pkt.11, iz powyzsze o$wiadczenie musi zosta¢ zlozone w formie
pisemnej w terminie 3 dni, stad wniosek o wyrazenie zgody na przestanie o§wiadczenia we
wskazanym powyzej terminie faksem lub e-mailem jest peini uzasadniony i zasluguje na
uwzglednienie.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na powyzsze. Forme o$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 24
ust. 11 ustawy Pzp, (oswiadczenie dotyczace przynaleznosci do grupy kapitalowej) okresla
rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajéw dokumentéw,
jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia
(Dz. U. z 2016 r., poz. 1126). Zgodnie z § 14 ust. 1 oswiadczenia, o ktérych mowa w
rozporzadzeniu dotyczace wykonawcy i innych podmiotéw, na ktérych zdolnosciach lub
sytuacji polega wykonawca na zasadach okreslonych w art. 22a ustawy oraz dotyczace
podwykonawcow, skladane sa w oryginale. O$wiadczenie o przynaleznosci do grupy
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kapitatowej, niezaleznie od regulacji ustawowej (art. 24 ust. 11 ustawy Pzp) okreslone jest w
§ 5 pkt 10 ww. rozporzadzenia. Tym samym, przywolany § 14 ust. 1 rozporzadzenia
regulujgcy forme o$wiadczen i dokumentéw sktadanych przez wykonawce w postepowaniu o
udzieleniu zamdwienia publicznego odnosi si¢ réwniez do o$wiadczenia dotyczacego

przynaleznosci do grupy kapitatowe;j.

Pytanie 11:

Proszg o potwierdzenie, iz Zamawiajacy uzna warunek udzialu w postepowaniu zawarty w
rozdz. IV ust. 1 pkt. 1.1 pdpkt 2 SIWZ za spelniony, jezeli potencjalny Wykonawca sktadajgc
ofert¢ na np. 2 czgsdei (112 ), wykaze sie tymi samymi 2 ustugami dla czesci 1 1 2, przy
zalozeniu spelnienia warunku ustugi z powierzchnig najwicksza?

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze w przypadku zlozenia oferty na wigcej niz jedng czesé
zamOwienia, Wykonawca moze przedstawi¢ te same referencje w kazdej czesci pod
warunkiem, ze referencje beda spelnialy wszystkie wymagania wskazane w specyfikacji

istotnych warunkéw zamdwienia dla danej czesci zaméwienia.

Pytanie 12:

Wnosz¢ o wprowadzenie do par.10 Umowy, zapisu: ,,Zamawiajacy jest zobowigzany do
wyznaczenia pisemnie dodatkowego terminu do zaprzestania naruszen okreslonych powyzej.
Dopiero po jego bezskutecznym uplywie ma prawo obciazenia Wykonawcy karg umowna’”.
Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmian¢ zapiséw siwz w powyzszym zakresie.

Pytanie 13:

Wnosze o modyfikacje par.10 ust.3-5 Umowy, w zakresie: ,,(...) zawinionego niewykonania
lub nienalezytego wykonania (...)”’

Odpowiedi:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane zapisoéw siwz w powyzszym zakresie.

Pytanie 14:

Wnoszg o obnizenie kar umownych w par.10 ust. 3-11 o 50%. Zaproponowane sankcje przez
Zamawiajacego sg zbyt wygdérowane 1 winny zosta¢ obnizona. Te drastycznie wysokie kary
umowne w naszej ocenie wywolujg niczym nieuzasadnione korzy$ci dla Zamawiajgcego.
Ponadto zastrzezenie kar umownych w takiej wysokosci (jak zawarto w umowie) sg
sprzeczne z zasadami wspolzycia spolecznego w rozumieniu art.58 par.2 i art. 3531 k.c., a
tym samym z mocy prawa powinny zosta¢ uznane za niewazne. Zapisy uméw nie powinny

faworyzowa¢ jednej ze stron. W tym przypadku mamy do czynienia ze zbyt wygdérowanymi
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karami umownymi, wobec powyzszego zadanie zmiany zapisow w powyzszym zakresie jest
w pelni uzasadnione. Orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej z dnia 29 czerwca 2009 roku
(KIO/UZP 767/09) przedstawia poglad, zgodnie z ktérym mimo, iz sytuacja Zamawiajgcego
przy ksztaltowaniu tresci umowy jest silniejsza, powinien on braé¢ pod uwage nie tylko swoje

interesy, ale takze interesy wykonawcy i staraé si¢ ulozyé stosunek prawny tak, aby te

interesy byly zréwnowazone.

Wobec powyzszego wnosz¢ o zmniejszenie kar zawartych w par.10 ust. 3-11 umowy.
Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane zapiséw specyfikacji istotnych warunkéw
zamoéwienia i projektu umowy w zakresie wysokoéci kar umownych. Jednoczeénie
Zamawiajacy zwraca uwage, ze zgodnie z zapisami § 10 odpowiednio dla czesei I, IT, I i IV
zambéwienia: 1aczna warto§¢ kar umownych naliczonych przez Zamawiajacego z tytutu
realizacji niniejszej umowy nie moze przekroczy¢ 30 % catkowitego wynagrodzenia

Wykonawcy z podatkiem VAT okreslonego w § 5 ust. 1 umowy.

Pytanie 15:

Czy pracownicy podwykonawcy (np. alpiniéci) muszg by¢ zatrudnieni na podstawie umowy o
pracg? Zaznaczamy, ze wigkszos¢ podwykonawcOw nie zatrudnia na podstawie umowy o
pracg. Wnosz¢ =zatem o© mozliwos¢ zatrudnienia alpinistbw na podstawie umow
cywilnoprawnych. Pragne zwrdci¢ uwage, iz sg to prace sezonowe, wykonywane czesto raz
na 2-3 miesiace.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze pracownicy podwykonawcy powinni spetniaé warunki stawiane
pracownikom wykonawcy. Zamawiajagcy nie przewiduje potrzeby udziatu alpinistéw w

wykonaniu zamdéwienia.

Pytanie 16:

Czy Zamawiajgcy dopuszcza podwykonawstwo na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy
wykonawca na etapie sktadania oferty nie wskazat iz bedzie zlecal ushugi podwykonawcom?
Odpowiedz:

Zamawiajacy podtrzymuje zapisy siwz w zakresie podwykonawstwa, tj. zgodnie z trescig
zapisOw zawartych w Rozdz. IT ust. 1 pkt 10: ,,Zamawiajacy zada, aby przed przystgpieniem
do wykonania zaméwienia wykonawca, o ile sg juz znane, podal nazwy albo imiona i
nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawcow i oséb do kontaktu z nimi,
zaangazowanych w ustugi. Wykonawca zawiadamia zamawiajacego o wszelkich zmianach

danych, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, w frakcie realizacji zamé6wienia, a takze
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przekazuje informacje na temat nowych podwykonawcéw, ktdrym w pdzniejszym okresie

zamierza powierzy¢ realizacje ustug”.

Pytanie 17:

Czy do realizacji ustugi potrzebne bedzie stosowanie technik alpinistycznych?
Odpowiedz:

Nie.

Pytanie 18:

Prosz¢ o podanie §redniej wartosci faktur brutto za 3 ostatnie miesigce?

Odpowiedz:

Powyzsze pytanie nie dotyczy tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia w
przedmiotowym postgpowaniu prowadzonym pod nr ZP/0G/2/18. W zwigzku z powyzszym
Wykonawcy przystuguje mozliwo$é zlozenia wniosku o udzielenie informacji w trybie

ustawy o dostepie do informacji publicznej.

Pytanie 19:

Prosz¢ o informacje w jakim terminie zostanie zawarty aneks dot. zmiany wynagrodzenia, o
ktorym mowa w par. 13 umowy (od momentu zgloszenia wniosku o zmiang wynagrodzenia
przez wykonawce) ?

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze § 13 projektu umowy zaréwno dot. czesci I, II, stanowigcych
Zatacznik Nr 5 do siwz odnosi si¢ do bezpieczenstwa informacji. Natomiast w § 13 ust. 3 pkt
3 lit. b w zakresie czeéci III i IV oraz w zakresie czesci 11 IT w § 14 ust. 3 pkt 3 lit. b,
projektow umow, Zamawiajgcy przewidzial mozliwo$é zmian postanowiefi zawartej umowy
w stosunku do treéci oferty w zakresie ,,wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej (...)”". Zamawiajacy nie okre§lit terminu, ale w
przypadku zaistnienia takiej okolicznosci aneksy zostang zawarte niezwlocznie po

uzgodnieniu zakresu i wysokosci tych zmian,

Pytanie 20:

Proszg o informacje, czy istnieje mozliwos¢ przeprowadzenia wizji, po uprzednim zgloszeniu
checi wzigcia udzialu w wizji w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie?

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, iz nie przewiduje mozliwosci przeprowadzenie wizji. Wejscia do
obiektéw sg ogdnodostepne.

»Dotyczy zadania I 1 IL;”
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Pytanie 21:

Prosze o podanie ilosci tazienek oraz kabin toaletowych.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze ilo¢ lazienek wskazano w Szczegdtowym opisie przedmiotu
zamdwienia stanowigcym Zatacznik Nr 1 do SIWZ. Natomiast ilosé kabin w obiekcie przy al.
»oolidarnosci” 127 wynosi 110, a przy ul. Czermiakowskiej 100 sq 34 kabiny.

Pytanie 22:

Prosze o podanie iloéci sztuk podajnikow na papier toaletowy, reczniki papierowe oraz mydto
w plynie.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze podajnikéw na papier toaletowy jest tyle ile kabin, natomiast

podajnikéw na reczniki papierowe oraz mydto w plynie — $rednio 2 sztuki w azience.

Pytanie 23:

Zamawiajacy wymaga zatrudnienia osoby nadzorujagcej ustugi popoludniowe na pelny etat.
Natomiast w opisie przedmiotu zaméwienia wyznacza godziny pracy pomiedzy 16:00 —
22:00. Informuje, iz taka organizacja zapewnia zatrudnienie na % etatu. Prosze o zmiane
SIWZ.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze w zakresie czeSci I i II zamdéwienia, osoba nadzorujgca w
godzinach pomigdzy 16:00 a 22:00 powinna byé zatrudniona na min. % etatu. Wobec
powyzszego Zamawiajacy zmienia tre$é specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia, w ten
sposdb, ze:

- w Rozdziale VIII ust. 1 pkt 1) pdpkt 1.2, lit. b oba_akapity: ,Jednoczesnie zamawiajacy
informuje, iz w zakresie czgsei LI, IIT i IV zaméwienia zgodnie z zapisami Szczeg6lowego
opisu przedmiotu zaméwienia, ww. osoby muszg by¢ zatrudnione przez wykonawce na
podstawie umowy o prace, z tym, ze w zakresie czesci I 1 II osoby z serwisu dziennego oraz
osoby do nadzoru w godzinach pracy i poza godzinami pracy Sadu zgodnie z warunkami
okreslonymi w Szczegélowym opisie przedmiotu zamédwienia - umowy o prace na pelen etat”
kazdorazowo otrzymuja nastepujace brzmienie: ,.Jednoczednie zamawiajgcy informuje, iz
w zakresie czeSci LII, III i IV zamdwienia zgodnie z zapisami Szczegblowego opisu
przedmiotu zamdéwienia, ww. osoby musza by¢ zatrudnione przez wykonawce na podstawie
umowy o pracg, z tym, ze w zakresie czgdci I 1 II osoby z serwisu dziennego oraz osoby do
nadzoru w godzinach pracy Sadu - umowy o prac¢ na pelen etat a poza godzinami pracy Sadu
- umowy o prace na % etatu tj. zgodnie z warunkami okreslonymi w Szczegélowym opisie

przedmiotu zaméwienia™;
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- w Rozdziale VIII ust. 1 pkt 1) pdpkt 1.2, lit. ¢ zapis akapitu: , Jednoczesnie zamawiajacy
informuje, iz w zakresie czg$ci LII, III i IV zamdéwienia zgodnie z zapisami Szczegétowego
opisu przedmiotu zamdéwienia, ww. osoby muszg by¢ zatrudnione przez wykonawce na
podstawie umowy o prace, z tym, ze w zakresie czgsci I i II osoby z serwisu dziennego oraz
osoby do nadzoru w godzinach pracy i poza godzinami pracy Sadu zgodnie z warunkami
okreslonymi w Szczegdlowym opisie przedmiotu zamdwienia - umowy o pracg na peten etat”

zastapié¢ nastepujacym brzminiem: ,Jednocze$nie zamawiajacy informuje, iz w zakresie

czesci LI, II i IV zamowienia zgodnie z zapisami Szczegdlowego opisu przedmiotu
zamowienia, ww. osoby muszg by¢ zatrudnione przez wykonawce na podstawie umowy o
prace, z tym, ze w zakresie czgéei I i IT osoby z serwisu dziennego oraz osoby do nadzoru w
godzinach pracy Sadu - umowy o pracg na pelen etat a poza godzinami pracy Sadu - umowy o
prace na % etatu tj. Zgodnie z warunkami okreslonymi w Szczegélowym opisie przedmiotu
zamOwienia”;

- w Szczegblowym opisie przedmiotu zaméwienia dla czeéei I, stanowigcym Zatgeznik Nr 1
do SIWZ w miejsce zapisu: ,.Pracownicy wykonujacy ustuge musza by¢ zatrudnieni zgodnie
z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2016
I. poz. 1666 ze zm.) na podstawie umowy o prace, przy czym osoby z serwisu dziennego oraz
nadzorujagce wykonanie ustugi zatrudnione bgdg w wymiarze pelnego etatu” wpisuje:
»Pracownicy wykonujacy ustluge musza byé zatrudnieni zgodnie z art. 22 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 ze zm.) na
podstawie umowy o pracg, przy czym osoby z serwisu dziennego oraz nadzorujgce
wykonanie ushugi w godzinach pracy Sadu zatrudnione beda w wymiarze pelnego etatu,
natomiast nadzorujgce wykonanie ushigi poza godzinami pracy Sadu zatrudnione bgda w
wymiarze % etatu”, a_nastepnie zapis akapitu: ,.Zamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a

wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace
wszystkich o0s6b wykonujagcych wskazane przez zamawiajacego czymno$ci w zakresie
realizacji niniejszego zamé6wienia, gdyz wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu
pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z pézn. zm.), przy czym osoby z serwisu dziennego oraz
nadzorujace wykonanie ustugi zatrudnione be¢dg w wymiarze pelnego etatu” zmienié¢ na:
~Lamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace wszystkich os6b wykonujacych wskazane przez
Zamawiajgcego czynno$ci w zakresie realizacji niniejszego zaméwienia, gdyz wykonanie tych
czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z pdzn. zm.), przy czym osoby z

serwisu dziennego oraz nadzorujgce wykonanie ustugi w godzinach pracy Sgdu zatrudnione
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beda w wymiarze pelnego etatu, natomiast nadzorujace wykonanie ushugi poza godzinami
pracy Sadu zatrudnione bgdg w wymiarze % etatu”.

- w Szczegdlowym opisie przedmiotli zamowienia dla czesci I1, stanowigcym Zatgcznik Nr 1
do SIWZ w miejsce zapisu: ,,Zamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a wymaga zatrudnienia
przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace wszystkich oséb
wykonujacych wskazane przez zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji niniejszego
zamoéwienia, gdyz wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob
okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1666 z pdzn. zm.), przy czym osoby z serwisu dziennego oraz nadzorujgce wykonanie
ushugi zatrudnione b¢da w wymiarze pelnego etatu” wpisuje: ,,Zamawiajgcy na podstawie art.
29 ust. 3a wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawceg na podstawie umowy o
prace wszystkich oséb wykonujacych wskazane przez zamawiajacego czynnosci w zakresie
realizacji niniejszego zam6wienia, gdyz wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu
pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z pézn. zm.), przy czym osoby z serwisu dziennego oraz
nadzorujgce wykonanie ushigi w godzinach pracy Sadu zatrudnione beda w wymiarze
pelnego etatu, natomiast nadzorujagce wykonanie ushugi poza godzinami pracy Sadu
zatrudnione beda w wymiarze % etatu”.

- w projekcie umowy dla czeéci I zamdwienia, stanowigcym Zalacznik Nr 5 do SIWZ w § 3
ust. 7 w_miejsce zapisu: ,.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzenia na etapie
realizacji umowy, czy osoby skierowane przez Wykonawce do realizacji umowy, zgodnie ze
Szczegolowym opisem przedmiotu zaméwienia, stanowigcym Zalacznik Nr 1 do umowy,
posiadajg aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na wysokosci
(co najmniej 10 os6b), zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z
dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (tekst jednolity: Dz.U.
z 2016, poz. 2067), a takze w stosunku do wszystkich osdb, czy sg zatrudnione na podstawie
umow o prace, a w przypadku os6b z serwisu dziennego oraz do nadzoru, na pelen etat, zas w
przypadku 0séb do nadzoru dodatkowo czy posiadajg wyksztalcenie minimum $rednie oraz
wymagany staz pracy (min. 3 letni). W zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy na kazdym etapie
realizacji umowy ma prawo zada¢ od Wykonawcy wgladu do ww. uméw oraz do aktualnych
dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i brak przeciwskazan do pracy na wysokosci.
Wykonawca zobowigzany jest do ich udostgpnienia w terminie 3 (trzech) dni roboczych od
wystosowania przez Zamawiajagcego pisemnego zadania w tym zakresie. W przypadku
uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajacy moze zwréei¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez
wyk. S.Komorowska
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Paristwowg Inspekcje Pracy” wpisuje: ,.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzenia na
etapie realizacji umowy, czy osoby skierowane przez Wykonawcg do realizacji umowy,
zgodnie ze Szczegdlowym opisem przedmiotu zamdwienia, stanowigcym Zatgcznik Nr 1 do
umowy, posiadaja aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na
wysokoéci (co najmniej 10 o0sob), zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki
Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikoéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczef
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy z dnia 26 czerwca 1974
r. (tekst jednolity: Dz.U. z 2016, poz. 2067), a takze w stosunku do wszystkich osdb, czy sa
zatrudnione na podstawie uméw o prace, a w przypadku osob z serwisu dziennego oraz do
nadzoru w godzinach pracy Sadu, na pelen etat, a poza godzinami pracy Sadu na % etatu, zas
w przypadku 0séb do nadzoru dodatkowo czy posiadaja wyksztalcenie minimum $rednie oraz
wymagany staz pracy (min. 3 letni). W zwigzku z powyzszym Zamawiajacy na kazdym etapie
realizacji umowy ma prawo zada¢ od Wykonawcy wgladu do ww. umdw oraz do aktualnych
dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i brak przeciwskazan do pracy na wysokosci.
Wykonawca zobowigzany jest do ich udostepnienia w terminie 3 (trzech) dni roboczych od
wystosowania przez Zamawiajacego pisemnego zgdania w tym zakresie. W przypadku
uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowg Inspekcje Pracy” oraz w § 4 ust. 9 umowy w_miejsce zapisu: ,,Wykonawca
zobowigzuje si¢ skierowa¢ do realizacji umowy osoby zatrudnione na podstawie umowy o
prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z
2018 r., poz. 108 ze zm.), przy czym osoby z serwisu dziennego oraz nadzorujgce wykonanie
ushugi zatrudnione beda w wymiarze pelnego etatu, zgodnie z o§wiadczeniem zalgczonym do
oferty, z zastrzezeniem ust. 18” wpisuje: ,,Wykonawca zobowigzuje si¢ skierowaé do
realizacji umowy osoby zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 108 ze zm.), przy
czym osoby z serwisu dziennego oraz nadzorujgce wykonanie ustugi w godzinach pracy Sgdu
zatrudnione bedg w wymiarze pelnego etatu, a poza godzinami pracy Sadu na % etatu,
zgodnie z oswiadczeniem zatgczonym do oferty, z zastrzezeniem ust. 18”.

- w projekcie umowy dla czedci I zaméwienia, stanowigcym Zalgcznik Nr 5 do SIWZ w § 3
ust. 7 w_miejsce zapisu: ,.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzenia na etapie
realizacji umowy, czy osoby skierowane przez Wykonawce do realizacji umowy, zgodnie ze
Szczegbélowym opisem przedmiotu zamdéwienia, stanowigcym Zalgcznik Nr 1 do umowy,
posiadaja aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na wysokosci
{(co najmniej 6 o0s6b), zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z

dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
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profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celow przewidzianych w Kodeksie pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (tekst jednolity: Dz.U.
z 2016, poz. 2067), a takze w stosunku do wszystkich os6b, czy sa zatrudnione na podstawie
uméw o pracg, a w przypadku oséb z serwisu dziennego oraz do nadzoru, na peten etat, zas w
przypadku os6b do nadzoru dodatkowo czy posiadaja wyksztalcenie minimum $rednie oraz
wymagany staz pracy (min. 3 letni). W zwigzku z powyzszym Zamawiajacy na kazdym etapie
realizacji umowy ma prawo zgda¢ od Wykonawcy wglagdu do ww. umoéw oraz do aktualnych
dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i brak przeciwskazan do pracy na wysokosci.
Wykonawca zobowigzany jest do ich udostgpnienia w terminie 3 (trzech) dni roboczych od
wystosowania przez Zamawiajacego pisemnego zadania w tym zakresie. W przypadku
uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowa Inspekcje Pracy” wpisuje: ,,Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo sprawdzenia na
etapie realizacji umowy, czy osoby skierowane przez Wykonawcg¢ do realizacji umowy,
zgodnie ze Szczegbélowym opisem przedmiotu zamdwienia, stanowiacym Zatgcznik Nr 1 do
umowy, posiadajg aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na
wysokosci (co najmniej 6 os6b), zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki
Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy z dnia 26 czerwca 1974
1. (tekst jednolity; Dz.U. z 2016, poz. 2067), a takze w stosunku do wszystkich oséb, czy sa
zatrudnione na podstawie uméw o prace, a w przypadku oséb z serwisu dziennego oraz do
nadzoru w godzinach pracy Sadu, na pelen etat, a poza godzinami pracy Sadu na % etatu, zas
w przypadku 0s6b do nadzoru dodatkowo czy posiadaja wyksztalcenie minimum $rednie oraz
wymagany staz pracy (min. 3 letni). W zwigzku z powyzszym Zamawiajacy na kazdym etapie
realizacji umowy ma prawo zada¢ od Wykonawcy wgladu do ww. uméw oraz do aktualnych
dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i brak przeciwskazan do pracy na wysokoéci.
Wykonawca zobowigzany jest do ich udostepnienia w terminie 3 (trzech) dni roboczych od
wystosowania przez Zamawiajacego pisemnego zgdania w tym zakresie. W przypadku
uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcg lub
podwykonawce, Zamawiajagcy moze zwréci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez
Paristwowa Inspekcje Pracy”, a nastepnie § 4 ust. 10 umowy w miejsce zapisu: ,,Wykonawca
zobowigzuje si¢ skierowaé¢ do realizacji umowy osoby zatrudnione na podstawie umowy o
prac¢ w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (1. Dz. U. z
2018 r., poz. 108 ze zm.), przy czym osoby z serwisu dziennego oraz nadzorujace wykonanie
ustugi umowy zatrudnione beda w wymiarze pelnego etatu, zgodnie z oswiadczeniem

zalaczonym do oferty, z zastrzezeniem ust. 19” wpisuje: ,, Wykonawca zobowigzuje si¢
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skierowa¢ do realizacji umowy osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace w rozumieniu
przepisOw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 108 ze
zm.), przy czym osoby z serwisu dziennego oraz nadzorujgce wykonanie ushugi umowy w
godzinach pracy Sadu zatrudnione beda w wymiarze pelnego etatu, a poza godzinami pracy

Sadu na ¥ etat, zgodnie z o§wiadczeniem zalaczonym do oferty, z zastrzezeniem ust. 19”.

Pytanie 24:

Prosze o podanie metrazu powierzchni do krystalizacji w czesci IL

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze powierzchnia podlegajaca krystalizacji wynosi ok. 600 m®

Pytanie 25:

W celu prawidtowego skalkulowania ushugi prosze o wyznaczenie terminu do dokonania
wizji lokalne;.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, iz nie przewiduje mozliwosci przeprowadzenie wizji. Wejscia do

obiektéw sa ogdlnodostepne.

»Dotyezy czesci A:”

Pytanie 26:

Zamawiajacy podaje maksymalng powierzchnie wewnetrzna do utrzymania czystosci, prosze
o okreslenie czy w okresie obowigzywania umowy Zamawiajacy przewiduje wylaczenie
powierzchni z ushugi spowodowanej np. remontem.

Odpowiedz:

Nie.

Pytanie 27:

Proszg o podanie czy obecnie jest wylaczenie powierzchni ze sprzatania.
Odpowiedz:

Nie.

Pytanie 28:

Nawiazujac do powyzszych pytan, w przypadku zaistnienie ww. wigczen prosze o dodanie
zapisu w umowie 0 ograniczeniv/redukowania wymagartt dotyczacych wymaganych
minimalnych ilosci pracownikéw.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie przewiduje wylaczen powierzchni.
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Pytanie 29:

Prosz¢ o wyjasnienie co Zamawiajacy rozumie przez ,regularne doczyszczenie”, jakiej
powierzchni to dotyczy.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze regularne doczyszczanie dotyczy wszystkich powierzchni, ktére
ulegng wiekszemu niz wynika z normalnego uzytkowania zabrudzeniu, albo nie sg utrzymane
w nalezytej czystosci.

Pytanie 30:

Czy osoby wyznaczone do nadzoru moga wykonywaé doraznie ustugi porzadkowe?
Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, iz osoby wymagane do nadzoru wykonania ushugi nie mogg byé
wliczane do ilo$ci 0s6b wykonujacych ustugi porzadkowe, natomiast w razie potrzeby i o ile

czas im na to pozwoli, moga sporadycznie wspomdc osoby sprzatajace.

Pytanie 31:

Proszg o podanie, co Zmawiajgcy rozumie poprzez ,,pastowanie, polerowanie parkietu klepki
co najmniej raz w miesigcu? Prosz¢ o podanie powierzchni w m2, czym sg zabezpieczone
parkiety wymagajace pastowania.

Odpowiedz:

Pod tym okresleniem zamawiajgcy rozumie wykonywanie czynnosci stuzacych do utrzymania
podldg z drewna w nalezytym stanie. Metraz powierzchni wymagajacej takiej konserwacji
jest zmienny, poniewaz moze ona byé czasowo lub czgéciowo zakryta wykladzing. W
zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy nie dysponuje takimi danymi. Parkiety wymagajgce

pastowania zabezpieczone sa lakierem.

Pytanie 32:

Czy Zamawiajacy zapewni nieodplatnie pomieszczenie na przechowywanie s$rodkow
toaletowych i sprzetu? Czy takie pomieszczenie wydzielone jest na kazdej z kondygnaciji, w
kazdej z lokalizacji.

Odpowiedz:

Tak, w kazdej lokalizacji, ale nie sa wydzielone na kazde] kondygnacji. Zamawiajacy
zapewni nieodplatnie do dyspozycji Wykonawcy pomieszczenia do przechowywania $rodkow

toaletowych i sprzetu.

Pytanie 33:

Proszg o podanie sredniomiesigcznego zuzycia srodkéw toaletowych w rozbiciu na zadania,
Odpowiedz:

wyk. S.Komorowska
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Zamawiajacy informuje, iz nie dysponuje takimi danymi, srodki dostarcza wykonawca.

Pytanie 34:
Czy Zamawiajacy dopuszcza delegowanie pracownikéw zatrudnionych na umowy

cywilnoprawne do realizacji przedmiotu zaméwienia w przypadku absencji chorobowej lub
urlopowej, naglych i niespodziewanych nieobecnosci pracownika zatrudnionego na umowe o
prace, do mycia alpinistycznego lub ods$niezania w okresie zimowym. Konieczno$é
zapewnienia pelnej obsady i delegowanie w nagtych przypadkach pracownikéw na umowe o
prace jest nierealne, poniewaz wykonanie badan lekarskich czy tez szkolenia BHP wymaga
dodatkowego czasu. Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢ ile osob bedzie nicobecnych,
bedzie przebywac na zwolnieniach lekarskich czy tez urlopach ,,na zgdanie”. Przedstawione
sytuacje nie wypelniajg znamion charakterystycznych do uméw o prace.

Odpowiedz:

Tak, ale tylko w krotkich okresach, na zastgpstwa tj. jedynie i nie dluzej niz na czas

nieobecnosci zastgpowanego pracownika.

Pytanie 35:

Prosze o potwierdzenie, ze osoby §wiadczace serwis dzienne powinny byé zatrudnione na
pelen etat, natomiast serwis popotudniowy w niepelnym wymiarze etatu, np.: % etatu, 3/8
etatu, 34 etatu.

Odpowiedz:

Odpowiedz i zmiany SIWZ zamieszczono w pytaniu 23.

Pytanie 36:

Prosz¢ o dodanie zapisu, ze czas na usuniecie uchybien bedzie kazdorazowo
dostosowany/ustalony adekwatnie do uchybien, ze bedzie to czas realny do ich usniecia.
Odpowiedz:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zmian¢ zapisow SIWZ w powyzszym zakresie.

Pytanie 37:

Majagc na uwadze przepis § 10 zawarty w projekcie umowy w sprawie zamowienia
publicznego stanowigcym Zalacznik do specyfikacji istotnych warunkow zaméwienia oraz
zatacznik nr 5 do cz. III SIWZ zwracamy sie o zmiang o 50% wysokosci kar umownych
zastrzezonych w powyzszych przepisach”. Podkreslié nalezy, ze w doktrynie prawa
zamoOwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Zespoléw Arbitrow przy Prezesie
Urzedu Zamoéwien Publicznych ustanawianie przez zamawiajagcego w umowie razaco

wysokich kar umownych uzna¢ nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad zachowania
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uczeiwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 1. prawo
zamé6wien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku, nr 164, poz. 1163 z pézn. zm.),
ktére moze by¢ uzasadniona podstaws do zgdania uniewaznienia postgpowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zaméwien publicznych z
uwagi, iz postgpowanie jest obarczone wadg uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy w
sprawie zam6wienia publicznego. Stanowisko powyzsze znajduje pelne potwierdzenie m.in.
wyroku Zespolu Arbitréw z dnia 23 sierpnia 2007 r. sygn. akt: UZP/Z0/0-1030/07. Zwazyé
bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter
wylacznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie za§ prewencyjny. Ustalenie przez
Zamawiajgcego zbyt wygérowanych kar umownych dla wykonawcéw stanowi zatem
bezspornie razgce naruszenie prawa w zakresie rGwnosci stron umowy, co w konsekwencji
prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy z zasadami wspdlzycia spolecznego i skutkowad
winno bezwzgledna niewazno$é czynnosci prawnej na podstawie przepisu art. 353" k.c. w
zwigzku z art. 58 § 1 k.c.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zmiang zapiséw specyfikacji istotnych warunkéw
zaméwienia i projektu umowy w zakresie wysokosci kar umownych. Jednoczeénie
Zamawiajgcy zwraca uwagg, ze zgodnie z zapisami § 10 odpowiednio dla czesci I, I, IIT i IV
zamdwienia: lgczna warto$¢ kar umownych naliczonych przez Zamawiajacego z tytulu
realizacji niniejszej umowy nie moze przekroczyé 30 % catkowitego wynagrodzenia

Wykonawcy z podatkiem VAT okreslonego w § 5 ust. 1 umowy.

Pytanie 38:

Prosze¢ zamieszczenie zapiséw w umowie umozliwiajacego wypowiedzenie umowy kazdej ze
stron z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia.

Odpowiedz:

Zamawigjacy nie wyraza zgody na powyzszg zmiane zapis6w projektéw uméw stanowiacych
Zatacznik Nr 5 do SIWZ,

Pytanie 39:
Czy w przypadku zmiany os6b $wiadczacych ustugi porzadkowe kazda nowo przyjeta osoba
musi odby¢ szkolenie z ochrony danych osobowych przez pracownika Zamawiajgcego?
Odpowiedz:

Tak. Zgodnic z wymaganiami Zamawiajacego wszystkie skierowane do wykonania
zamdwienia osoby odbeda szkolenie w zakresie ochrony danych osobowych w terminie do 1
miesigca od rozpoczgcia wykonywania ustugi. Szkolenie zostanie przeprowadzone przez

Zamawiajacego w wyznaczonym przez niego terminie,
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Pytanie 40:

W nawigzaniu do powyzszego, czy tego typu szkolenie moze zostaé przeprowadzone przez
Pelnomocnika do spraw niejawnych Wykonawcy?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze nie wyraza zgody na przeprowadzenie tego typu szkolen przez

Pelnomocnika do spraw niejawnych Wykonawcy.

Pytanie 41:
Czy jest mozliwos¢ zainstalowania pralki na obiekcie?
Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze jest mozliwo$¢ zainstalowania pralki na obiekcie.

Pytanie 42:

Proszg¢ o potwierdzenie, ze ustuga nie obejmuje mycie okien.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, iz zgodnie ze Szczegbélowym opisem przedmiotu zaméwienia ustuga

obejmuje mycie okien, ale sg to jedynie niewielkie powierzchnie.

Pytanie 43:
Nawiazujac do ww. pytania, jesli ustuga wystepuje prosze o odpowiedZ na pytania (17-20)

Pytanie 44:

Prosze o podanie metrazu okien.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy wskazal powierzchnie podlegajgce ustudze mycia okien w Szczegdlowym
opisie przedmiotu zamoéwienia dia kazdej z czesci, gdzie takie czynnoéci sa wymagane.

Pytanie 45:

Czy podany metraz okien to powierzchnia jednostronna czy dwustronna?

Odpowiedz:

Wskazany metraz mycia okien wskazany w Szczegélowym opisie przedmiotu zamdéwienia

dla kazdej czesei, w ktdrej jest to wymagane stanowi catkowitg powierzchnie mycia okien.

Pytanie 46:

Czy wystepuja okna do umycia przy wykorzystania podnosnika, jesli tak to prosz¢ o podanie
metrazu i lokalizacji.

Odpowiedz:

Nie.
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Pytanie 47:

Czy wystepuja okna do umycia przy wykorzystania technik alpinistycznych, jesli tak to
prosz¢ o podanie metrazu i lokalizacji.

Odpowiedz:

Nie.

Pytanie 48:
Proszg o potwierdzenie czy jest mozliwosé pryzmowania $niegu?
Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze jest mozliwo$¢ pryzmowania $niegu.

Pytanie 49:
Proszg o potwierdzenie czy do obowigzkéw Wykonawcy bedzie wywéz éniegu?

Odpowiedz:
Nie.

Pytanie 50:
Proszg o potwierdzenie czy wywoz $niegu bedzie rozliczany na podstawie odrebnych zlecen?
Odpowiedz:

Wywoz $niegu nie stanowi przedmiotu niniejszego zaméwienia.

Pytanie 51:

Prosz¢ o potwierdzenie, ze ustuga wywozu $niegu bedzie §wiadczona na podstawie
odrgbnego zlecenia?

Odpowiedz:

Wywoz $niegu nie stanowi przedmiotu niniejszego zaméwienia.

Pytanie 52:
Czy Zamawiajgcy dopuszcza stosowanie mieszanki piaskowo-solnej w okresie zimowym?
Odpowiedz:

Zamawiajacy dopuszcza jedynie stosowanie soli.

Pytanie 53:
Proszg o potwierdzenie czy Zamawiajacy udostgpni nieodplatanie miejsce parkingowe na

sprzgt do zimowego utrzymania parkingu?
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Odpowiedz:
Nie, Zamawiajgcy informuje, nie ma mozliwosdci udostepnienia miejsca parkingowego na
sprzet do zimowego utrzymania parkingu, ale udostepni stosowne pomieszczenie do

przechowywania takiego sprzetu.

Pytanie 54:

Prosze o podanie ilosci koszy na $mieci i ich wielkosci.

Odpowiedz:

Powyzsze informacje znajdujg si¢ w Szczegdlowym opisie przedmiotu zamowienia

stanowigcym Zalgcznik Nr 1 do SIWZ,

Pytanie 55:

Czy Zamawiajgcy wyraza zgode na uzywanie mieszanki soli i pasku do zimowego
utrzymania terenéw zewngtrznych?

Odpowiedz:

Zamawiajacy dopuszcza jedynie stosowanie soli.

Pytanie 56:

Prosze o podanie wartodci netto ostatniej faktury za ustugi porzadkowe dla poszczegdlnych
zadan.

Odpowiedz:

Powyzsze pytanie nie dotyczy tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia w
przedmiotowym postgpowaniu prowadzonym pod nr ZP/OG/2/18. W zwigzku z powyZzszym
Wykonawcy przystuguje mozliwos¢ zlozenia wniosku o udzielenie informacji w trybie

ustawy o dostepie do informacji publiczne;.

Pytanie 56:

Zwracam si¢ z prosbg o mozliwoé¢ dokonania wizji lokalnej obiektu Sgdu Okregowego w
Warszawie przy ul. Czerniakowskiej 100 - Cz¢é¢ II postepowania nr ZP/0G/2/218.
Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, iz nie przewiduje mozliwosci przeprowadzenie wizji. Wejscia do

obiektéw sa ogdélnodostepne.

Zamawiajgcy informuje, ze zachowal oryginalng tres¢ i pisowni¢ zadawanych przez

Wykonawcow pytan,

Pozostale zapisy specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia pozostajg bez zmian.
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Specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia, zawierajace powyzsze zmiany, zostanie

zamieszczone na stronie internetowej Sadu Okregowego w Warszawie w odrebnym pliku.

Powyzsze informacje sa wigzace dla wszystkich Wykonawcéw, ktérzy wezma udzial w
niniejszym postepowaniu i zlozg oferty.

W zwigzku z udzielonymi powyzej odpowiedziami na pytania Wykonawcow, Zamawiajgcy

zmienia termin skladania ofert i wniesienia wadium na dzien 24 maja 2018 r., godz. 11:00

oraz termin otwarcia ofert na dzies 24 maja 2018 r., godz. 11:30.

i Wf‘”%
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