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ZARZADZENIE NR 49 /2018
PREZESA SADU OKREGOWEGO W WARSZAWIE
z dnia § marca 2018 r.

w sprawie przeprowadzenia samooceny kontroli zarzadczej
w Sadzie Okregowym w Warszawie

Na podstawie § 30 ust. 3 pkt 2 komunikatu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15 marca 2017 r.
(Dz.Urz.MS 2017.82) w sprawie szczegoltowych wytycznych w zakresie kontroli zarzadcze;
dla dzialu administracji rzadowej - sprawiedliwos¢ 1 w zwigzku z § 2 ust. 2 Zasad samooceny
kontroli zarzadczej w Sadzie Okregowym w Warszawie stanowigcych w  zalgcznik
nr 3 do Zarzadzenia nr 159/2011 Prezesa Sgdu Okregowego w Warszawie z dnia 30 czerwca
2011 r. w sprawie zasad kontroli zarzadcze] w Sgdzie Okregowym w Warszawie zarzadzam,

co nastepuje:
§1.

W celu dokonania prawidlowej oceny stanu kontroli zarzadczej w Sadzie Okrggowym

w Warszawie przeprowadzona zostanie samoocena systemu kontroli zarzadcze;j.

§ 2.
Samoocena, o ktorej mowa w § 1 przeprowadzona zostanie wsrod:
1. 0s6b, ktérym zostala powierzona funkcja Przewodniczacego Wydzialu, Zastgpey
Przewodniczacego Wydziatu, Kierownika Sekretariatu, Zastepcy Kierownika Sekretariatu,
Kierownika Oddziatu, Zastepcy Kierownika Oddziatu, Kierownika Sekcji oraz Kierownika

innej komorki organizacyjnej lub samodzielnego stanowiska,

2. wszystkich pracownikow Sadu.

§ 3.

Do przeprowadzenia samooceny wykorzystane zostang ankiety, ktorych wzory stanowig

zataczniki do niniejszego zarzadzenia, odpowiednio:

1. Zatgcznik nr 1 —ankieta dla oséb funkcyjnych,

2. Zatgcznik nr 2 — ankieta dla pracownikow.



§ 4.
Kierownikow komorek organizacyjnych Sadu wymienionych w § 2 ust. 1 zobowiazuj¢
do zapoznania z treScig niniejszego zarzadzenia wszystkich podleglych pracownikow
oraz zachecenia do aktywnego uczestnictwa w samoocenie.

§5.

Samoocena przeprowadzona zostanie do dnia 15 marca 2018 r. w sposdb gwarantujacy

anonimowos$¢ 0s0b uczestniczacych w procesie samooceny.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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