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DYREKTORA SADU OKREGOWEGO W WARSZAWIE
z dnia g stycznia 2018 r.
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w sprawie ogloszenia konkursu o sygnaturze K-110-1/18 na wolne stanowisko

Specjalista ds. inwestyciji i remontow

Miejsce $wiadczenia pracy: al. ., Solidarnosci™ 127.
Liczba wolnych miejsc na umowe na czas okreslony: |
Zakres zadan na stanowisku:

opracowywanie rocznych i wieloletnich planow w zakresie inwestycji i remontow.

dokonywanie ocen celowosci i zasadnosci (W tym analiz ekonomicznych) planowanych
remontow,

opracowywanie dokumentacji przetargowej (w tym opisu przedmiotu zamowienia. kosztorysow
inwestorskich. wniosku o wszezecie postepowania, zapisow merytorycznych w SIWZ, istotnych
postanowien umowy).

uczestniczenie w postepowaniach o zaméwienia publiczne,

organizowanie wykonawstwa inwestycyjnego. remontow i zakupow inwestycyinych wraz
z wnioskowaniem o zapewnienie $rodkow finansowych w zakresie niezbednym dla procedur
przetargowych,

czuwanie nad terminowoscia realizacji inwestycji i remontow zgodnie z zawartymi umowami.,
przeprowadzanie okresowych analiz przebiegu robot i podejmowanie czynnosci zmierzajacych
do usprawnienia procesu wykonawstwa,

wspotuczestniczenie w odbiorach czgsciowych i koncowych robot.

sprawdzanie pod wzgledem meryloryeznym poprawnosci wystawianych faktur.

rozliczanie zrealizowanych zadan.

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze techniczne.,

dobra znajomos$¢ regulacji prawnych z zakresu prawa zamoéwien publicznych, KPA, norm
i przepisow BHP,

biegta znajomosé obstugi komputera i postugiwania sie pakietem MS Office, przede wszystkim
programem Excel i Word.

umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych,

zdolnosci negocjacyjne,

dyspozycyjnos¢,

zdolnos¢ analitycznego myslenia,

samodzielnos¢,

bardzo dobra organizacja pracy — umiejetnos¢ ustalania priorytetéw i radzenia sobie w
sytuacjach stresowych. nastawienie na realizacje celu, rozwiniete zdolnosci komunikacyjne oraz
pracy w zespole.

petna zdolnosé do czynnosci prawnych i nieposzlakowana opinia,

kandydat nie moze by¢ karany za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe i nie moze by¢
prowadzone wobec kandydata postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.
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Wymagania mile widziane:

doswiadczenie w zakresie Opracowywania rocznych i wieloletnich planow inwestycyjnych.

dokonywania ocen celowoscj | zasadnosci w tym analiz ekonomicznych planowanych remontow.

doswiadczenie w realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw budzetu panstwa,

doswiadczenie w jednostce inwestycyjnej organizacji o rozbudowanej strukturze organizacyjnej.

doswiadczenie w zarzadzaniu nieruchomosciami zgodnie z zapisami prawa budowlanego.

doswiadczenie w Sprawowaniu nadzoru nad utrzymaniem technicznym budynkow w zakresie

prowadzonych ustug konserwacyijnych,

udokumentowane doswiadczenie  zawodowe W jednostce  inw estycyjnej zwigzanej

z prowadzeniem robot budowlanych,

posiadanie uprawnien budowlanych w specjalnosci:

- architeklonicznej/konstrukcyjno —budowlane;j,

- elektrycznej z doswiadczeniem w szczegolnosci w zakresie zabezpieczenia technicznego obiektow
(system: DSO, SSP, SKD, SSWiN, CCTV IP, BMS).

- sanitarnej,

umiejetnosé kosztorysowania  robot budowlanych 7 wykorzystaniem programow
do kosztorysowania ( np. NORMA).

Z naszej strony oferujemy:

stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

state godziny pracy 8:00 - 16:00.

zdobycie cennego doswiadczenia,

ciekawg, odpowiedzialng i peina wyzwan prace,

prestiz zwigzany z praca w najwigkszym sadzie w Polsce i w jednym z najwigkszych
w Europie,

lrzynasta pensj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

szeroki wachlarz $wiadczen socjalnych,

dofinansowanie do zakupu okularéw i soczewek,

zakup na preferencyjnych warunkach atrakcyjnego ubezpieczenia na zycie, opieki medycznej czy
karty sportowej,

perspektywe zatrudnienia na etat.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

Podanie o zatrudnienie na powyzszym stanowisku adresowane do Dyrektora Sadu Okregowego
w Warszawie (z zaznaczeniem sygnatury konkursu wraz z aktualnym adresem zamieszkania,
numerem telefonu kontaktowego, adresu poczty elektronicznej).

CV.

Kserokopia dyplomu stwierdzajacego posiadanie Wyzszego wyksztalcenia,

Kserokopie innych dokumentow (uprawnien, $wiadectw, certyfikatow, zaswiadczen o odbytych
kursach) potwierdzajacych posiadane doswiadczenie zawodowe, dodatkowe umiejetnosci i
kwalifikacje.

Pisemne o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwa lub przestgpstwa skarbowe
oraz, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe.,

Pisemne os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych.

Mile widziane referencje i opinie od poprzednich pracodawcow.

Oswiadczenia winny by¢ podpisane wlasnorecznie
do pobrania na stronie http://kariera.warszawa.so.gov.pl/’wazne-dokumenty/
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Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne wymienione w punkcie VII z zaznaczeniem sygnatury konkursu nalezy
zlozy¢ w terminie do 19 stycznia 2018 r. osobiscie badz droga listowna (decyduje data stempla
pocztowego) w:

Oddzial Kadr Sadu Okregowego w Warszawie
al. ,,Solidarnoéci” 127, 00-898 Warszawa
pok. 359, p. 111

Uprzejmie informujemy., ze oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

1. Etapu pierwszego - selekcji wstepnej zgloszen kandydatow pod katem spelnienia Wymogow
formalnych przystapienia do konkursu;

2. Etapu drugiego - praktycznego sprawdzianu umiejetnosci:

3. Etapu trzeciego - rozmowy kwalifikacyjnej.

Szczegotowe zasady  przeprowadzania konkursu  okresla rozporzqdzenie  Ministra
Sprawiedliwosci z dn, 17.0] 2008 r. w sprawie szezegolowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkurséw na staz urzedniczy w sqdzie i prokuraturze (tekst Jednolity: Dz. U. z 2014 r.. poz.
400).

Lista kandydatow zakwalifikowanych do [ ¢tapu  zostanie opublikowana w dniy
26 stycznia 2018 r. na stronie internetowej Sadu Okregowego w Warszawie wraz Z miejscem i
terminem II etapu.

Po zakonczeniu konkursu dokumenty zlozone przez kandydatéw, ktérzy:

zostang zakwalifikowani do zatrudnienia beda dotaczone do ich akt osobowych,

zostang umieszczeni na liscie rezerwowej przechowywane beda przez okres obowigzywania
tej listy, a nastepnie zostang komisyjnie zniszczone, jednak nie wczesniej niz 3 miesiace od
daty zakonczenia procedury konkursowej,

nie przejda pozytywnie procedury konkursowej zostang komisyjnie zniszczone po uplywie
3 miesigcy od daty zakonczenia procedury konkursowej.

na III pietrze.

Uniewaznienie konkursu:
Sad Okregowy w Warszawie zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez podania
przyczyny.

Do udzialu w konkursie Zapraszamy osoby niepelnosprawne. W budynku istnieja bariery
architektoniczne.
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Dorota Ludwiniak



