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Prezesa Sadu Okregowego w Warszawie

,l z dnia 0‘7 grudnia 2023 r. stanowiacy

Zatacznik do Zarzadzenia nr 8/2020

LU Prezesa Sadu Okrggowego w Warszawie

GELADT jupl IR z dnia 20 stycznia 2020 r.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W ZAKRESIE PRAWA

O ZGROMADZENIACH
(tekst jednolity z dnia Oggrudnia 2023 r.)

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§ 1.

Ilekro¢ w Procedurze postgpowania w zakresie prawa o zgromadzeniach jest mowa o:

1) Procedurze — Procedura postepowania w zakresie ustawy Prawo o zgromadzeniach

2) Sadzie — Sad Okregowy w Warszawie;

3) BIP-ie — Biuletyn Informacji Publicznej Sadu;

4) decyzji — decyzja o zakazie zgromadzenia wydana przez wtasciwy organ gminy, ktdrej
siedziba znajduje si¢ na obszarze whasciwosci okregu Sadu lub zarzadzenie zastepeze
wojewody o zakazie zgromadzenia;

5) odwotaniu — odwotanie do Sadu od decyzji;

6) zazaleniu — zazalenie na postanowienie Sadu;

7) dyzurze — dyzur telefoniczny;

8) Oddziale Administracyjnym — Oddzial Administracyjny Sadu;

9) Sekcji ds. transportu — Sekcja ds. transportu Sadu;

10) (uchylony)

11) Oddziale Informatycznym — Oddziat Informatyczny Sadu;

12) Biurze Podawczym — Biuro Podawcze Sadu;

13) Oddziale Bezpieczenstwa - Oddziat Bezpieczefistwa Sadu;

14) organie — woéjt gminy, wojewoda mazowiecki, burmistrz miasta lub prezydent miasta

bedacy we wlasciwosei Sadu;

15) wydziale — wydzial cywilny I-instancyjny Sadu;

16) zazalenie — zazalenie na postanowienie od odwolania od decyzji o zakazie




zgromadzenia.

§2.
Umieszcza si¢ na stronie BIP Sgdu w zaktadce ,,Zgromadzenia” komunikat o nastepujacej
tresci:
»W zwigzku z ustawg z dnia 24 lipca 2015 r. Prawo o zgromadzeniach Sad Okregowy
w Warszawie petni catodobowy dyzur. Odwotania od decyzji o zakazie zgromadzenia sktada

sie w siedzibie Sgdu przy al. ,,Solidarnosci” 127.”.

§ 3.
W dniach poprzedzajacych dni wolne od pracy, wyznaczony przez Kierownika pracownik
Biura Podawczego, zobowigzany jest do sprawdzania BIP organéw uprawnionych
do wydania decyzji, co godzing, poczawszy od godziny 14:00 do godziny koriczgcej

urzgdowania Sadu.

Rozdzial 2
Sposoby postgpowania w przypadku wydania decyzji o zakazie zgromadzenia oraz

whiesienia od niej odwolania

§ 4.
1. Moment opublikowania decyzji w BIP organu gminy rozpoczyna 24-godzinny bieg terminu
na wniesienie odwotania do Sgdu.
2. Odwotanie wnosi si¢ bezposrednio w siedzibie Sadu przy al. ,,Solidarnosci” 127:
1) w Biurze Podawczym w godzinach urzedowania Sadu;
2) upracownika Strazy Sadowej petniacego obowigzki dowédey zmiany, poza godzinami
urzgdowania Sadu.
3. W przypadku wniesienia odwotania w innej lokalizacji Sadu niz przy al. ,,Solidarnosci” 127,
pracownik Biura Podawczego w tej lokalizacji niezwlocznie informuje o tym Kierownika
Biura Podawczego oraz przesyla e-mailem informacje na adres e-mailowy

publiczne.zgromadzenia@warszawa.so.gov.pl. Zlozone odwolanie przekazywane jest

niezwlocznie do Biura Podawczego Sadu w siedzibie przy al. ,,Solidarnosci® 127
za posrednictwem Sekcji ds. transportu lub w inny sposéb wskazany zgodnie z decyzja

Dyrektora Sadu.
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4. Dyzur poza godzinami urzgdowania petniony jest przez sedziéw i pracownikéw wydziatow,
ktérzy zobowigzani sg do pobrania telefonéw stuzbowych lub udostepnienia prywatnych
numeréw komorkowych oraz odbierania ich w czasie pelnienia dyzuru zgodnie z zasadami
okreslonymi w Zatgczniku.

5. Harmonogramy dyzuréw wydzialéw ustala w porozumieniu z Przewodniczacymi
Wydzialow Wiceprezes ds. cywilnych do dnia 30 listopada kazdego roku na kolejny rok
kalendarzowy. Kierownik Oddziatu Administracyjnego lub wskazany przez niego
pracownik zamieszcza niezwlocznie harmonogram dyzuréw wydzialéw w Intranecie.

6. Harmonogramy miesigczne zawierajace imiona i nazwiska oséb peliacych dyzur
w poszczegllnych dniach ustalajg dla:

1) sedzi6éw i asystentow s¢dzidow - Przewodniczacy Wydziatow;
2) urzednik6w - kierownicy sekretariatow wydziatéw;
3) pracownikéw Oddziatu Informatycznego - Kierownik tego Oddziatu.

7. Kierownicy wskazani w ust. 6 przesylaja harmonogramy miesieczne w terminie do 20 dnia
kazdego miesigca poprzedzajacego rozpoczecie dyzuru przez dany wydzial zgodnie

z harmonogramem dyzuréw, na adres e-mail publiczne.zgromadzenia@warszawa.so.gov.pl.

8. Pracownik  Oddziatu = Administracyjnego umieszcza harmonogramy miesicczne
w Intranecie w zaktadce ,,Zgromadzenia publiczne” do 25 dnia kazdego miesiaca.
9. Wszystkie zmiany w harmonogramach miesi¢cznych nalezy niezwlocznie zglaszad

na adres e-mail publiczne.zgromadzenia@warszawa.so.gov.pl.

10. Decyzja przekazywana jest do wydzialu pelnigcego dyzur, a sprawa kierowana

do referatu sedziego, ktory w dniu wptywu odwotania od decyzji, pelni w wydziale dyzur.

§5.

W przypadku wniesienia odwotania w godzinach urz¢dowania Sadu:

1. Kierownik Biura Podawczego (lub wyznaczony przez niego pracownik) po wniesieniu
odwotania niezwlocznie kontaktuje si¢ z kierownikiem sekretariatu wydziahu wyznaczonego
do rozpatrywania odwotan zgodnie z harmonogramem dyzuréw wydziatéw, do ktérego
niezwlocznie po zarejestrowaniu przekazuje przedmiotowe odwotanie.

2. Kierownik sekretariatu wydziatu (lub wyznaczony przez niego pracownik) po otrzymaniu
odwotania niezwlocznie:

1) przekazuje odwotanie sgdziemu referentowi, ktéry nadaje mu bieg;
2) informuje  Oddzial =~ Administracyjny za  posrednictwem poczty  e-mail

bip@warszawa.so.gov.pl wedtug nastepujacego wzoru oraz telefonicznie:

Strona3 z 6




»oad  Okregowy w  Warszawie informuje, ze w dniu...(dd-mm-rrr)
0 godzinie....wplyneto odwolanie od decyzji...(nazwa organu) o zakazie zgromadzenia
opublikowanej w  dniu...(dd-mm-rrr) o godzinie...w Biuletynie Informacji
Publicznej...(nazwa gminy/miasta).”;
3) informuje Kierownika Oddzialu Administracyjnego oraz Kierownika Oddziahu
Bezpieczenstwa,
4) informuje Kierownika Oddziatu Administracyjnego Sadu Apelacyjnego w Warszawie
(lub wyznaczonego przez niego pracownika);
5) przesyla za pomoca poczty elektronicznej informacje o wniesieniu odwolania (zgodna

ze wzorem okreslonym w ust. 2 pkt 2) do wlasciwego organu.

. Pracownik Oddzialu Administracyjnego po uzyskaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 2

pkt 2, niezwlocznie umieszcza jg w BIP Sadu.

Kierownik sekretariatu wydzialu (lub wyznaczony przez niego pracownik),
po zakoniczeniu posiedzenia w przedmiocie rozpoznania odwolania przesyta zawiadomienie
0 godzinie ogloszenia postanowienia oraz o godzinie dorgczenia postanowienia (nalezy
poda¢ date i godzing z minutami) i za pomocg e-maila przekazuje wraz z postanowieniem

na adres: publiczne.zgromadzenia@warszawa.so.gov.pl.

§ 6.

W przypadku wniesienia odwotania od decyzji poza godzinami urzedowania Sadu:

1.

Pracownik Strazy Sadowej petnigcy obowigzki dowoddey zmiany przyjmuje odwolanie oraz
stawia pieczg¢ wplywu z zaznaczeniem daty i godziny z minutami oraz wpisuje ilosé
zatgcznikéw, po czym niezwlocznie kontaktuje sie telefonicznie z:

1) Kierownikiem sekretariatu wydziatu oraz wyznaczonym pracownikiem sekretariatu

wydziatu dyzurujgcego;

2) Kierownikiem Oddziatu Administracyjnego;

3) Kierownikiem Biura Podawczego.
Pracownik sekretariatu wydzialu dyzurujagcego powiadamia niezwlocznie sedziego
dyzurujgcego.
Kierownik sekretariatu wydziatu lub pracownik sekretariatu wydziatu dyzurujgcego
po przybyciu do Sadu odbiera odwotanie od pracownika Strazy Sadowej pelnigcego
obowiazki dowddcy zmiany.
Kierownik sekretariatu wydzialu lub pracownik sekretariatu wydzialu dyzurujgcego

niezwlocznie:

Strona 4 z 6




1) przesyta informacje¢ o wplynieciu odwolania dyzurujacemu pracownikowi Oddziatu
Informatycznego zgodnie ze wzorem okre§lonym w § 5 ust. 2 pkt 2;

2) przesyla za pomoca poczty elektronicznej informacje o wniesieniu odwotania (zgodng
ze wzorem okreslonym w § 5 ust. 2 pkt 2) do wlasciwego organu;

3) informuje wyznaczonego pracownika Sadu Apelacyjnego w Warszawie (na podany
przez Sad Apelacyjny numer telefonu).

5. Sedzia dyzurujacy nadaje bieg odwolaniu.

6. Pracownik Oddziatu Informatycznego po uzyskaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt
1, niezwlocznie umieszcza ja w BIP Sadu.

7. Kierownik sekretariatu wydziatu (lub wyznaczony przez niego pracownik), po zakoriczeniu
posiedzenia w przedmiocie rozpoznania odwolania, przesyla zawiadomienie o godzinie
ogloszenia postanowienia oraz o godzinie dorgczenia postanowienia (nalezy podaé date
i godzing z minutami) i za pomocg e-maila przekazuje wraz z postanowieniem na adres:

publiczne.zgromadzenia@warszawa.so.gov.pl.

Rozdzial 3
Sposoby postgpowania w przypadku wniesienia zazalenia na postanowienie

Sadu Okregowego w Warszawie

§7.

W przypadku wniesienia zazalenia w godzinach urz¢dowania Sadu:

1. Kierownik Biura Podawczego (lub wyznaczony przez niego pracownik) po wniesieniu
zazalenia niezwlocznie przekazuje je Kierownikowi sekretariatu wtasciwego wydziatu.

2. Kierownik sekretariatu wydziatu (lub wyznaczony przez niego pracownik) po otrzymaniu
zazalenia niezwlocznie przekazuje je sedziemu referentowi.

3. Kierownik sekretariatu wydzialu niezwlocznie informuje Kierownika Oddziatu
Administracyjnego Sadu Apelacyjnego lub wyznaczonego przez niego pracownika
o wplywie zazalenia.

4. Zazalenie wraz z aktami sprawy przekazywane sa do Sadu Apelacyjnego
w Warszawie za posrednictwem Sekcji ds. transportu lub w inny sposéb wskazany przez

Dyrektora Sadu.

§8.

W przypadku wniesienia zazalenia poza godzinami urzedowania Sadu:
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. Pracownik Strazy Sadowej petniacy obowiazki dowddey zmiany przyjmuje zazalenie oraz
stawia pieczg¢ wplywu z zaznaczeniem daty i godziny z minutami oraz wpisuje ilogé
zakgcznik6w, po czym niezwlocznie kontaktuje sie telefonicznie z:

1) Kierownikiem sekretariatu wydziatu, w ktérym wydane zostalo postanowienie;

2) Kierownikiem Oddzialu Administracyjnego;

3) Kierownikiem Biura Podawczego.
. Kierownik sekretariatu wydziatu, o ktérym mowa w ust. 1 lub wyznaczony przez niego
pracownik niezwlocznie powiadamia sedziego referenta, ktéry podejmuje dalsze decyzje
W sprawie.
. Kierownik sekretariatu wydziatu lub pracownik sekretariatu po przybyciu do Sadu odbiera
zazalenie od pracownika Strazy Sadowej pelniacego obowigzki dowédcy zmiany oraz
podejmuje czynnosci, o ktérych mowa w § 6 ust. 4.
. Sedzia referent nadaje bieg zazaleniu.
. Kierownik sekretariatu wydzialu niezwlocznie informuje Kierownika Oddziatu
Administracyjnego Sadu Apelacyjnego w Warszawie (lub wyznaczonego przez niego
pracownika) o wplywie zazalenia.
. Zazalenie wraz z aktami sprawy przekazywane sa do Sadu Apelacyjnego

za posrednictwem Sekcji ds. transportu lub w inny sposob wskazany przez Dyrektora Sadu.
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