STATUT MIEDZYZAKEADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-
POZYCZKOWEJ PRZY SADZIE OKREGOWYM w WARSZAWIE

I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Statut okre§la szczegdlowe zasady organizacji 1 dzialania Miedzyzakladowe) Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej przy Sadzie Okregowym w Warszawie,
al. ,,Solidarnosci” 127, 00-898 Warszawa, zwanej dalej w skrocie MKZP

§2
MKZP dziala w oparciu o Ustawg z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach
zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1666).

§3

1. Uzyte w niniejszym dokumencie zwroty oznaczaja:

1) osoba wykonujaca pracg zarobkowa — osoba wykonujaca pracg zarobkowg
w rozumieniu art. 1' pkt 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 263);

2) wklad czlonkowski — suma zgromadzonych przez czlonka MKZP miesigcznych
wkladow cztonkowskich;

3) zasitek —nalezy przez to rozumie¢ zasitek lub §wiadczenie rehabilitacyjne z:

a) ubezpieczenia w razie choroby 1 macierzynstwa, o ktérych mowa w ustawie z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego w razie
choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 11331 1621),

b) ubezpieczenia z tytutu wypadkéw przy pracy i choroéb zawodowych, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu
wypadkdw przy pracy i chordéb zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1205 z 2021 r., poz.
1621) — wyplacane przez pracodawce i podlegajace rozliczeniu w cigzar skladek na

ubezpieczenia spoleczne.

§4

1. MKZP zrzesza osoby wykonujace pracg zarobkowg w:



1) Sadzie Okrggowym w Warszawie,

2) Sadzie Okrggowym Warszawa-Praga w Warszawie,

3) Sadzie Rejonowym dla m. st. Warszawy w Warszawie,

4) Sadzie Rejonowym dla Warszawy Srédmiescia w Warszawie,
5) Sadzie Rejonowym dla Warszawy Mokotowa w Warszawie,
6) Sadzie Rejonowym dla Warszawy Zoliborza w Warszawie,
7) Sadzie Rejonowym dla Warszawy Woli w Warszawie,

8) Sadzie Rejonowym w Grodzisku Mazowieckim,

9) Sadzie Rejonowym w Piasecznie,

10) Sadzie Rejonowym w Pruszkowie,

11) Sadzie Rejonowym dla Warszawy Pragi- Potudnie,

12) Sadzie Rejonowym dla Warszawy Pragi- Péinoc,

13) Sadzie Rejonowym w Legionowie,

14) Sadzie Rejonowym w Nowym Dworze Mazowieckim,

15) Sadzie Rejonowym w Otwocku,

16) Sadzie Rejonowym w Wotominie,

17) Sadzie Apelacyjnym w Warszawie,

18) Naczelnym Sadzie Administracyjnym w Warszawie,

19) Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie.

§5

Celem dziatania MKZP jest udzielanie jej czlonkom pomocy materialnej w formie

pozyczek, a w miar¢ posiadanych §rodkéw takze zapomog na zasadach okreslonych

w Statucie.

§6

Kontrole nad MKZP sprawuje wyznaczona wspolna reprezentacja wszystkich

dzialajacych u pracodawcow zakladowych organizacji zwiazkowych.

§7

Za zobowiazania MKZP odpowiadaja jej cztonkowie solidarnie, do wysokos$ci swoich

wkiladow.
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I ORGANY MKZP I ICH KOMPETENCJE

§8
Organami MKZP s3:
walne zebranie cztonkow,
zarzad,
komisja rewizyjna.
§9

. Walne zebranie cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne walne zebranie czlonkow zwotuje zarzad co najmniej raz w roku.

. W uchwale zarzadu dotyczacej zwolania walnego zebrania cztonkow zarzad podejmuje

decyzj¢ o formie (zdalnie lub stacjonarnie) i dacie spotkania.

. Nadzwyczajne walne zebranie czionkow zwotuje zarzad w razie potrzeby lub na

zadanie:

komisji rewizyjnej,

1/3 liczby cztonkéw MKZP,

podmiotu sprawujacego kontrole MKZP.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwoluje sie nie poZniej niz w ciggu miesigca
od dnia zgloszenia zadania i nie wcze$niej niz po uplywie 5 dni roboczych od
zawiadomienia cztonkéw MKZP o zebraniu.

Jezeli MKZP liczy wigcej niz 100 czlonkéw, zamiast walnego zebrania czlonkéw
zarzad moze zwota¢ walne zebranie delegatéw. Liczbg delegatow ustala zarzad
w drodze uchwaty, proporcjonalnie do iloSci czlonkow w danej jednostce
organizacyjnej. MKZP ustala zasade, ze jeden delegat reprezentuje 40 cztonkow, z tym
jednak, ze kazda jednostka organizacyjna musi by¢ reprezentowana przez co najmniej
jednego delegata.

Z przebiegu walnego zebrania sporzadza si¢ protokél. Czlonek MKZP ma prawo
zaskarzy¢ do sadu uchwal¢ walnego zebrania w terminie miesigca od dnia jej
uchwalenia. Uchwata walnego zebrania staje si¢ skuteczna z dniem bezskutecznego
uptywu terminu do jej zaskarzenia do sadu lub prawomocnego oddalenia przez sad

powodztwa zaskarzajacego uchwate walnego zebrania.
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Orzeczenie sadu ustalajace nieistnienie badZ niewazno$¢ uchwaty walnego zebrania
albo uchylajace t¢ uchwale ma moc prawng wzgledem wszystkich czlonkéw MKZP

oraz wszystkich jej organow.

§10
Do kompetencji walnego zebrania cztonkéw MKZP nalezy:
uchwalanie statutu MKZP i wprowadzanie w nim zmian,
wybor 1 odwolywanie czlonk6éw zarzadu oraz czlonkéw komisji rewizyjne;j,
ustalanie wysoko$ci wpisowego i miesigcznych wkiadow czlonkowskich oraz zasad
udzielania zapomog,
zatwierdzanie sprawozdan i bilanséw rocznych,
przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezacej dzialalnosci oraz sprawozdan i wnioskow
komisji rewizyjnej,
w razie powstania szkod 1 strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowanie decyzji
w sprawach ich pokrycia,
ustalanie sposobu tworzenia i podzialu funduszy,
podjecie uchwaty w sprawie dotyczacej likwidacji MKZP,
podjecie uchwaty o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP w zwigzku ze zmiang
struktury organizacyjnej pracodawcy,

10) podjgcie uchwaly o przeksztalceniu.

2.

Do walnego zebrania delegatow majg zastosowanie postanowienia Statutu dotyczace

walnego zebrania czlonkow.

§ 11
Zarzad 1 komisja rewizyjna pochodzg z wyboru
Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata.
Zarzad skiada si¢ co najmniej z 3 czlonkow. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera
ze swego grona przewodniczgcego, sekretarza i skarbnika.
Zarzad reprezentuje interesy MKZP w stosunkach zewngtrznych.
W sprawach dotyczacych cztonkostwa MKZP, pozyczek i zapomog ze srodkow MKZP,
decyzje zarzadu sg ostateczne.
Komisja rewizyjna MKZP skfada si¢ co najmniej z 3 cztonkéw. Komisja rewizyjna na

pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.
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Przewodniczacemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czlonkowi
komisji rewizyjnej przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu z glosem
doradczym.

Komisja rewizyjna jest organem kontrolujagcym dzialalno$¢ finansowg zarzadu.
Komisja rewizyjna skiada na walnym zebraniu czlonkéw sprawozdanie ze swojej
dzialalnoéci oraz ustosunkowuje si¢ do dziatalno$ci zarzadu.

Komisja rewizyjna przeprowadza kontrolg dziatalno$ci MKZP co najmniej raz na
kwartal 1 sporzadza protokoét z tej kontroli.

W razie stwierdzenia, ze zarzad MKZP w swej dzialalno$ci finansowej nie przestrzega
przepisow prawa lub gdy dzialalno$¢ zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami statutu
MKZP lub zasadami wspoélzycia spolecznego, komisja rewizyjna wyst¢puje z zadaniem
zwolania, w trybie natychmiastowym, nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkow 1
wystepuje na nim z wnioskiem o odwolanie zarzadu MKZP.

Zarzad 1 komisja rewizyjna dzialaja od dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego
zarzadu 1 komisji rewizyjne;j.

Jezeli kadencja zarzadu 1 komisji rewizyjnej uptywa w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, o ktéorych mowa w ustawie z dnia
5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1657, z p6zn. zm.) lub do 30 dni po odwolaniu danego stanu,
podlega ona przedtuzeniu do czasu wyboru tych organéw na nowa kadencje, jednak nie
dhuzej niz do 60 dni od dnia odwolania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu
epidemii.

Czlonkiem zarzadu lub komisji rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktdra zostala skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyS$lne S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe. W razie skazania czlonka zarzadu lub
komisji rewizyjnej za przestgpstwo umysSlne Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe w trakcie kadencji, walne zebranie cztonkow odwotuje
czlonka z pelnionej funkcji.

Walne zebranie cztonkéw moze odwotaé cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej przed
uptywem jego kadencji:

na wniosek organu MKZP, ktérego jest czlonkiem,

w przypadku razgcego naruszenia przez niego postanowien statutu MKZP.

Wybory uzupetniajace do zarzadu i komisji rewizyjnej przeprowadza si¢ w razie:

odwotania cztonka,



2) zrzeczenia sig¢ pelnienia funkcji przez czionka,
3) skreslenia czlonka z listy czltonkow.
17. Cztonkowie organow MKZP wykonuja swoje funkcje spolecznie, nie pobierajac z tego

tytutu Zadnego wynagrodzenia.

§12

1. Do kompetencji zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie cztonkow MKZP i skre$lanie ich z list,

2) prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP,

3) prowadzenie polityki w zakresie udzielania §wiadczen,

4) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresow ich splaty,

5) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia splaty pozyczek,

6) udzielanie zapomog,

7) sprawowanie kontroli nad terminowym 1 wlasciwym dokonywaniem wplat i wyplat
oraz ewidencjonowaniem tych operacji,

8) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowos$ci MKZP
przez pracodawce,

9) Informowanie czlonkéw MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkladow
czlonkowskich 1 zadluzen, w sytuacji braku mozliwosci biezgcego dostepu przez
cztonkéw KZP do tych informacji;

10) podpisywanie dyspozycji pienigznych i innych dokumentéw,

11) zwolywanie walnych zebran cztonkdw,

12) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z dziatalnoéci biezacej,

13) przedkladanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw do zatwierdzenia sprawozdania
finansowego wraz z protokolem z kontroli dziatalnosci MKZP sporzadzonym przez
komisj¢ rewizyjna,

14) sporzadzanie sprawozdan finansowych,

15) reprezentowanie interesow MKZP wobec pracodawcy,

16) ustosunkowywanie si¢ do wnioskoéw i ustalen komisji rewizyjnej,

17) wspoldziatanie z podmiotem sprawujacym kontrole nad MKZP,

18) wspoldzialanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawcg¢ do pomocy w zakresie
prowadzenia rachunkowo$ci, obsthugi kasowe;j i obstugi prawnej MKZP,

19) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP,



20) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzgdowego podmiotéw gospodarki

narodowej oraz o zmiang¢ danych objetych wpisem do tego rejestru,

21)organizowanie posiedzen zarzagdu w miar¢ potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w

miesigcu oraz sporzadzanie z kazdego posiedzenia protokohu,

22) prowadzenie innych spraw MKZP.

1)
2)

3)

)
2)

3)
4

§13
Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:
ochrona mienia MKZP,
kontrola przestrzegania przez zarzad przepisdw prawa, postanowien statutu MKZP
1 uchwat organow MKZP,

czuwanie nad prawidlowym udokumentowaniem wszystkich wplat i wypfat.

IIT UCHWALY MKZP

§ 14
Uchwatly organow MKZP zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej polowy liczby cztonkéw tzn. 50% + 1 w pierwszym terminie. W przypadku
braku wymaganej liczby cztonkéw w I terminie, uchwaty zapadaja zwykla wiekszo$cia
glosow w II terminie bez wzgledu na liczbg cztonkow.
Organy MKZP moga obradowac¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej, co moze obejmowac w szczegdlnosci:
transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym migdzy uczestnikami posiedzenia,
wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej uczestnicy
posiedzenia mogg wypowiadac si¢ w jego toku,
identyfikacj¢ osoby, ktora korzysta ze §rodkéw komunikacji elektronicznej,

oddanie glosu z wykorzystaniem srodkoéw komunikacji elektroniczne;.

IV WPISOWE, WKEAD CZLONKOWSKI, RATY POZYCZEK

§15

Cztonkowie MKZP wptacajg wpisowe oraz miesigczny wkiad czlonkowski.



)

2)

3)

4)

Wpisowe wynosi 1% wynagrodzenia (uposazenia) zasadniczego brutto lub emerytury
badz renty (wplata jednorazowa) po zaokragleniu do pelnej ztotowki. Powyzszej wplaty
nie stosuje si¢ w stosunku do cztonkow MKZP, ktérzy przenosza swoje wkiady i
wpisowe z poprzedniego miejsca pracy.

Miesigczny wkiad cztonkowski wynosi nie mniej niz 50,00 zi (piecdziesiat zlotych)
1 nie wigcej niz 1000,00 zt (tysigc zlotych).

Wktad cztonkowski nie jest oprocentowany.

Czlonkowie MKZP wplacajg wpisowe, miesigczne wklady czlonkowskie 1 raty
pozyczek na rachunek platniczy MKZP lub w kasie MKZP.

Whpisowe, miesigczne wkiady cztonkowskie i raty pozyczek cztonkéw MKZP bedacych
osobami wykonujacymi prace zarobkowa mogg by¢, za ich zgodg wyrazong w formie
pisemnej, dokumentowej badz elektronicznej, potragcane z wynagrodzenia za prace,
uposazenia, zasitku. Podstawa do potracen sa wykazy potracen sporzadzone przez
MKZP przy Sadzie Okrggowym w Warszawie.

Miesigczne wklady czlonkowskie i raty pozyczek zapisuje si¢ na imiennych rachunkach
cztonkow MKZP.

Czlonek MKZP moze wycofa¢ w ciggu roku do 50 % wkiadéw cztonkowskich pod
warunkiem, Ze pozostale wktady pokryja obecne zadtuzenie w MKZP.

V CZLONKOWIE MKZP, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§16
Cztonkiem MKZP moze by¢:
osoba wykonujaca pracg zarobkowa w jednostce organizacyjnej wchodzacej w sklad
MKZP,
Emeryt lub rencista — byly pracownik jednostki organizacyjnej wchodzacej w sklad
MKZP,
osoba skierowana w celu odbycia shuzby zastgpczej w jednostce organizacyjnej
wchodzacej w sktad MKZP,
zolierze zawodowi, funkcjonariusze Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Shuzby Ochrony Panstwa pelniagcy shizbe¢ w jednostce organizacyjnej
wchodzacej w sklad MKZP 1 otrzymujacy z tego tytulu uposazenie.
Osoby przyjmowane sg w poczet cztonkow MKZP na podstawie zlozonej w formie

pisemnej lub elektronicznej (podpis kwalifikowany) deklaracji przystapienia do MKZP
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wraz z o$§wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych swoich
1 0soby uprawnione;.
Uchwate o przyjeciu podejmuje zarzad nie p6zniej niz w terminie miesiaca od zlozenia

deklaracji.

§ 17
Czlonek MKZP jest zobowigzany:
wplaci¢ wpisowe w wysoko$ci ustalonej przez walne zebranie czlonkéw lub wyrazié
zgode na potracenie wpisowego z wynagrodzenia lub zasitku,
wplaca¢ miesi¢gczne wklady czlonkowskie lub wyrazi¢ zgode na ich potracenie
z wynagrodzenia (uposazenia) za prac¢ lub zasitku w wysokosSci zgodnej
z zadeklarowana wysokoécig,
przestrzega¢ postanowien statutu oraz uchwat organéw MKZP,
wplaca¢ wpisowe, miesigczne wklady czlonkowskie i raty pozyczek na rachunek
platniczy MKZP lub w kasie MKZP.
Wskaza¢ co najmniej jedna osobe uprawniong do otrzymania wkiadu czlonkowskiego
w razie swojej $mierci, zwang dalej ,,0soba uprawniong”, i przedtozy¢ o$wiadczenie te;
osoby,

aktualizowac swoje dane osobowe.

§18
Czlonek MKZP ma prawo:
gromadzi¢ wklady czlonkowskie MKZP na zasadach okre§lonych w statucie MKZP,
zaciagac pozyczki oraz splaci¢ zaciggnieta pozyczke w terminie wczesniejszym niz
okreslono w umowie,
w razie wydarzen losowych ubiegaé si¢ o udzielenie zapomog bezzwrotnych, o ile
MKZP posiada srodki na ich udzielenie,
bra¢ udziat w obradach walnego zebrania cztonkow,
wybierac 1 by¢ wybieranym do zarzagdu MKZP lub komisji rewizyjnej MKZP,
zapoznawac si¢ z trescig aktualnego statutu MKZP,
zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organéw MKZP, protokotami z posiedzen organow
MKZP, protokotami z kontroli przeprowadzanych przez komisj¢ rewizyjng oraz
sprawozdaniami finansowymi, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia

29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.
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Uprawnienia okre$lone w ust. 1 pkt. 1, 4-7 cztonek MKZP nabywa z chwilg wplacenia
wpisowego. Pozostale uprawnienia okre§lone w § 15 czlonek MKZP nabywa po
wplaceniu wpisowego i dwdch kolejnych miesigcznych wkladéw cztonkowskich.
Zarzad na wniosek czlonka MKZP moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie
obowiagzku wplacania miesigcznych wkiadow czlonkowskich (emeryci, rencisei,
sedziowie w stanie spoczynku) z zachowaniem prawa do korzystania z pozyczek do
wysokosci zgromadzonego wkiadu.

W stosunku do czionkéw MKZP przebywajacych na urlopach bezptatnych oraz
urlopach wychowawczych zarzad na wniosek osoby zainteresowanej, moze zawiesi¢
obowigzek wplacania miesigcznych wkladow cztonkowskich do czasu podjecia pracy.
Osoby przebywajace na w/w urlopach mogg otrzymac pozyczke tylko do wysokosci

zgromadzonego wkiadu cztonkowskiego.

§ 19
Skreslenie z listy cztonkéw nastgpuje na skutek uchwaty zarzadu podjete;:
na wniosek cztonka MKZP, ktorego wniosek ten dotyczy, ztozony w formie pisemne;j
badz elektronicznej (podpis kwalifikowany),
w razie ustania stosunku prawnego miedzy czilonkiem MKZP, a jednostka
organizacyjna wchodzaca w sklad MKZP, z wyjatkiem przejécia na emeryture lub rente,
w razie $mierci cztonka MKZP,
na skutek niedopelnienia przez cztonka MKZP obowigzku przestrzegania art. 12 ust. 1
pkt. 1 Ustawy o kasach zapomogowo-pozyczkowych,
na skutek niedopetnienia obowigzku wskazania co najmniej jednej osoby uprawnionej
do otrzymania wkiadu cztonkowskiego w razie swojej $mierci.
Skreslenie z listy cztonkoéw MKZP moze nastapi¢ na skutek niedopelnienia przez
czlonka MKZP obowiazkéw okre§lonych w § 17 ust. 1 pkt. 2 lub 3.
Cztonkowie MKZP skre$leni z listy czlonkoéw na wlasne Zagdanie moga by¢ ponownie
przyjeci do MKZP:
po uplywie 3 miesigcy od dnia skre§lenia po wplaceniu polowy wycofanego uprzednio
wktadu cztonkowskiego,
po uplywie 6 miesiecy od dnia skre$lenia - na zasadach ogdlnych.
Whioski o skreslenie z listy czlonkéw przyjmowane sa do 1-go dnia kazdego miesigca.

Whioski, ktére wptyng po terminie bgda rozpoznawane w nastgpnym miesigcu.
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§20
Osobie skreslonej z listy cztonkéw MKZP przyshiguje zwrot wkladu czlonkowskiego
w ciagu 2 miesiecy od dnia skre$lenia z listy czlonkéw pomniejszonych o ewentualne
zadhuzenie wobec MKZP.
Osobie uprawnionej po $mierci czlonka MKZP, przysluguje zwrot wkladu
cztonkowskiego w terminie 1 pelnego roku kalendarzowego od dnia $mierci czlonka
MKZP.
Po $mierci cztonka MKZP zarzad niezwlocznie wzywa osobg uprawniong do odbioru
wkladu czlonkowskiego.
Jezeli cztonek MKZP wskaze kilka 0sob uprawnionych, a nie oznaczy ich udziatéw we

wkladzie czlonkowskim, uwaza sig, ze udziaty tych osob sg rowne.

. Wkiad czlonkowski albo udzial w wkladzie czlonkowskim wyplacony osobie

uprawnionej nie wchodzi do spadku po cztonku MKZP.
Wkiad czlonkowski albo udzial we wkiadzie czionkowskim niewyplacony osobie
uprawnionej w terminie 1 pelmego roku kalendarzowego, przechodzi na fundusz

rezerwowy MKZP.

VI FUNDUSZE MKZP

§ 21
Na srodki finansowe MKZP sktadajg si¢ nastgpujace fundusze:
fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy,
fundusz rezerwowy,
fundusz zapomogowy,
inne fundusze, ktore zostang uchwalone przez walne zgromadzenie cztonkow.
Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy powstaje z wkladéw czlonkowskich
1 przeznaczony jest na udzielanie pozyczek.
Fundusz rezerwowy powstaje z wplat wpisowego, wnoszonych przez czlonkéw
wstepujacych do MKZP, z niepodjetych zwrotow wkiadow czlonkowskich, z odsetek
od lokat terminowych, z odsetek zasadzonych przez sad od niesptaconych pozyczek

oraz z darowizn, spadkéw lub zapisdéw. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na
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pokrycie szkod i strat, nieSciggalnych zadhuzen, prowizji i oplat za czynnoS$ci zwigzane
z prowadzeniem rachunku bankowego oraz na odpis na fundusz zapomogowy.
Fundusz zapomogowy powstaje z odpisow z funduszu rezerwowego MKZP,
oprocentowania $rodkéw MKZP zgromadzonych na rachunku bankowym,
dobrowolnych wplat wnoszonych przez czlonkéw i jest przeznaczony na udzielanie
zapomog czlonkom MKZP w razie szczegdlnych wydarzen losowych.

Odpis na fundusz zapomogowy dokonywany bedzie w razie potrzeby.

O wysokosci odpisu na fundusz zapomogowy decyduje walne zgromadzenie czionkow.

§22
Srodki pieniezne MKZP sa przechowywane na rachunku bankowym.
Rachunki bankowe sa otwierane na wniosek zarzadu. Zarzad wskazuje osoby
uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.

Wzory podpiséw 0sdb uprawnionych do dysponowania rachunkami zatwierdza zarzad.

VII UDZIELANIE $WIADCZEN, PORECZYCIELE

§23
MKZP udziela pozyczek krotkoterminowych, dugoterminowych i uzupehiajacych.
Pozyczka lub zapomoga udzielana jest na wniosek cztonka MKZP:
w formie pisemnej,
w formie elektronicznej z podpisem kwalifikowanym.
w formie dokumentowe;j.
Pozyczka nie moze przekracza¢ dwukrotnej wysokosci zgromadzonego wkiadu
czlonkowskiego, jednakze nie wigcej niz 30.000 z1 (trzydziesci tysigcy zlotych).
Osobom przebywajacym na urlopach wychowawczych, sgdziom w stanie spoczynku,
emerytom i rencistom, pozyczki udzielane sa do wysokosci wktadu cztonkowskiego.
Pozyczka, ktorej kwota nie przekracza wysoko$ci stanu wkiadu czlonkowskiego nie
wymaga porgczycieli.
Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemnej, dokumentowej lub
elektronicznej (podpis kwalifikowany).
Udzielone pozyczki podlegaja splacie w terminach i ratach ustalonych w umowie

pozyczki.
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Czlonkom MKZP, otrzymujacym wynagrodzenie, raty pozyczek potrgca si¢ za
wyrazeniem ich zgody z wynagrodzenia i zasitku oraz z wszystkich innych nalezno$ci,
na ktore pozyczkobiorca udzielit pelnomocnictwa w deklaracji czlonkowskiej we
wniosku o udzielenie pozyczki.

W przypadku braku mozliwosci potracenia pelnej kwoty zobowigzania z listy ptac,
pozyczkobiorca ma obowiazek uzupelnienia raty w ciggu 7 dni od dnia otrzymania
wynagrodzenia, poprzez wplatg w kasie MKZP badz na rachunek bankowy MKZP.
Emeryci i renci$ci zobowigzani sg wplacac raty pozyczki gotowka w kasie MKZP badz
na rachunek bankowy MKZP.

Na pisemny wniosek czlonka MKZP zarzad moze podja¢ decyzje¢ o samodzielnej
wplacie przez cztonka naleznych rat pozyczki na rachunek bankowy MKZP bagdz w
kasie MKZP.

Whnioski o udzielenie pozyczek, zapomog losowych lub wyplaty wkiadow
przyjmowane s3 do 1-go dnia kazdego miesigca. Wnioski, ktére wplyna po terminie
bedg rozpoznawane w nastgpnym miesigcu.

Pozyczka splacana jest w terminie od nastepnego miesigca kalendarzowego po jej
pobraniu.

W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek zadluzonego
cztonka MKZP, moze odlozy¢ splate pierwszej raty pozyczki na okres do 3 miesigcy.
Wyplata pozyczki lub zapomogi jest dokonywana przez MKZP na wskazany przez je)
cztonka rachunek platniczy chyba, ze cztonek MKZP zlozy w postaci papierowej lub
elektronicznej (z podpisem kwalifikowanym) wniosek o wyplate pozyczki lub
zapomogi gotowka w kasie MKZP.

Nowej pozyczki mozna udzieli¢ dopiero po sptaceniu poprzednio pobranej. Wyjatek
stanowig pozyczki uzupelniajace opisane w § 25.

W przypadku skre$lenia z listy cztonkow MKZP czlonka posiadajacego zadluzenie,
zadhuzenie podlega potrgceniu z wkiadu czlonkowskiego.

W razie braku peinego pokrycia na splat¢ zadhizenia z wkladu czlonkowskiego, reszte
zadhuZzenia czlonek MKZP splaca w ratach, na zasadach ustalonych w umowie
pozyczki lub w statucie MKZP.

W przypadku skreslenia cztonka MKZP z listy czlonkow MKZP zgodnie z art. 13 ust.1
pkt 1., ust. 2 Ustawy o kasach zapomogowo-pozyczkowych, sptata zadluzenia jest
natychmiast wymagalna niezaleznie od terminéw splaty ustalonych przy udzielaniu

pozyczki.
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W przypadku nie uregulowania zadluzenia w ciggu 7 dni od dnia otrzymania
wynagrodzenia, MKZP wzywa dluznika na pi$mie do uregulowania nalezno$ci
wyznaczajac mu termin splaty. Kopig tego wezwania nalezy doreczy¢ poreczycielom.
W razie niedokonania przez dluznika splaty zadluzenia w wyznaczonym terminie,
zarzad ma prawo pokry¢ to zadluzenie z wkiadow czlonkowskich porgczycieli lub
potraci¢ je z ich wynagrodzenia lub zasitku.

W razie $mierci cztonka MKZP, jego zadtuzenie nie podlega sptacie przez porgczycieli.
Zaplaty tego zadluzenia, pomniejszonego o potracone wklady czlonkowskie, mozna
dochodzi¢ od spadkobiercow zmartego.

Niesciggalne zadtuzenie moze by¢ umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.

W sporze wynikajacym z niesplacenia przez czionka MKZP pozyczki, MKZP
reprezentuje czlonek zarzadu lub inna upowazniona przez zarzad osoba.

W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek zadluzonego
cztonka MKZP, moze odroczy¢ splat¢ pozyczki na okres do 6 miesigey albo rozlozy¢
jej splate na okres nie dhuzszy niz 24 miesigce. Jezeli zadtuzenie przewyzsza stan
wkiadow czlonkow MKZP, wniosek o prolongate splaty musi zawieraé zgode

poreczycieli.

§24
Jezeli suma wnioskowanej pozyczki przewyzsza wysokos¢ wkiadu, aby otrzymac
pozyczke pozyczkobiorca jest zobowiazany przedstawié dwoch porgczycieli.
Porgczycielem moze by¢ osoba wykonujaca pracg zarobkowg u pracodawcy, u ktorego
dziata MKZP i jednoczesnie:
swiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy,
umowa, lub inny akt na podstawie ktérego osoba wykonujgca prace zarobkowa
Swiadczy prace, zostaly zawarte co najmniej na okres splaty pozyczki przez czlonka
MKZP,
stosunek prawny laczacy ja z pracodawca nie zostal wypowiedziany,
nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze migdzy malzonkami zostala
ustanowiona rozdzielnos¢ majatkowa.
Porgczycielami nie mogg by¢ osoby przebywajace na urlopie bezplatnym oraz osoby
prowadzace ksiggowos¢ MKZP.

Czlonek MKZP moze by¢ jednocze$nie porgczycielem tylko dwéch pozyczek.



10.

)
2)

11.

12,

2)

3)

Porgczyciel wyraza zgode na potrgcanie z przystugujacego mu wynagrodzenia lub
zasitku, a w przypadku, gdy jest czlonkiem MKZP takze z jego wkladow
czlonkowskich, zobowiazan z tytutu porgczonej pozyczki w razie niesptacenia jej przez
dtuznika na zasadach ustalonych dla dluznika.

Zarzad wstrzymuje wyplate wkiadoéw naleznych porgczycielom skreslonym z listy
czlonkow MKZP, gdy dhuznik, ktoremu udzielili porgczenia, zadtuzenia nie splaca.
Je§h zadluzenie przewyzsza stan wktadu cztonka MKZP wniosek o prolongate splaty
powinien bezwzglednie zawiera¢ zgode poreczycieli pozyczki.

Zmiana porgczyciela moze nastapi¢ w uzasadnionych wypadkach na podstawie
wniosku pozyczkobiorcy 1 o§wiadczenia nowego porgczyciela.

Whniosek pozyczkobiorcy o zmiang porgczyciela winien zawiera¢ wskazanie przyczyn
uzasadniajgcych zmiang porgczyciela i dane personalne osoby nowego porgczyciela
(adres zamieszkania i miejsce pracy).

Pisemne o$wiadczenie porgczyciela powinno zawierac:

poswiadczenie $wiadczenia pracy zarobkowej w jednej z jednostek wskazanych w §4,
zobowiazanie splaty niesplaconej kwoty pozyczki.

Decyzj¢ o przejgciu porgczenia innej osoby w miejsce dotychczasowego poreczyciela
podejmuje zarzad po rozwazeniu umotywowanego wniosku pozyczkobiorcy.

Do czasu wydania decyzji przez zarzad dotychczasowe porgczenie pozostaje w mocy.

§ 25
MKZP moze udzicli¢ pozyczek uzupehiajacych cztonkom MKZP zadtuzonym z tytutu
pozyczki.
Pozyczka uzupelniajaca moze by¢ udzielona maksymalnie dwa razy w okresie splaty
pozyczki.
Decyzje w sprawie przyznania pozyczki uzupetniajacej podejmuje zarzad.
Pozyczek uzupehiajacych udziela si¢ wedhug nastepujgcych zasad:
faczna suma zadhuizenia nie moze przewyzsza¢ maksymalnej wysoko$ci pozyczki
przystugujgcej danemu pozyczkobiorcy, a do splaty pozostalo nie wigcej niz 50%
sptacanej kwoty pozyczki,
Warunkiem udziclania pozyczki uzupetniajacej jest porgczenie jej splaty przez te same
osoby, ktore poreczyly pozyczke,
Udzielenie pozyczki uzupeiniajacej powoduje konieczno$¢ ponownego ustalenia rat

1 okresu splaty cato$ci zadhizenia.



1.

2)

3)

VIII PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

§ 26

Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych
zawigzanych z czlonkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wkiadéw cztonkowskich
oraz udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek i zapomdg, atakze
dochodzeniem zwigzanych z nim praw lub roszczen, nast¢puje na podstawie zgody
udzielonej w formie o§wiadczenia cztonka MKZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.
Administratorem danych osobowych jest MKZP.
MKZP przetwarza dane osobowe:
1) Czlonka MKZP obejmujace:

a) imig¢ (imiona) i nazwisko,

b) numer PESEL,

¢) stan cywilny oraz ustroj majatkowy,

d) stan zdrowia,

e) otrzymywane wynagrodzenie lub zasilek.
Osoby uprawnionej obejmujace:

a) imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer

dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydalo,

c¢) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
Porgczyciela obejmujace:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) numer PESEL,

¢) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektroniczne;,

d) stan cywilny oraz ustrdj majatkowy.
MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbgdnym do
ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac si¢ w szczegdlnosci na podstawie
o$wiadczenia lub zasdwiadczenia.
Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczone wylacznie osoby
posiadajagce pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez

zarzad. Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych sa obowigzane do



zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym

z prawem przetwarzaniem, przypadkowg utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem

MKZP przetwarza dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 3:

1) czlonka MKZP — od dnia zlozenia o$wiadczenia, do uptywu 10 lat od dnia ustania
czlonkostwa,

2) osoby uprawnionej — od dnia zlozenia o$wiadczenia do uptywu 5 lat od daty
wyplaty wkiadu czlonkowskiego,

3) poreczyciela — od dnia zlozenia o$wiadczenia do uplywu 5 lat od dnia splaty
porgczanej pozyczki.

Uptyw terminow wskazanych w ust. 6 obliguje administratora do niezwlocznego

zniszczenia dokumentow zawierajacych dane osobowe w wersji papierowej i trwatego

ich usunigcia z no$nikéw elektronicznych.

Pracodawca, u ktorego funkcjonuje MKZP przetwarza dane osobowe w celu

swiadczenia MKZP pomocy o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 pkt. 4-6 Ustawy o kasach

zapomogowo-pozyczkowych.

Dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 3 moga by¢ przetwarzane w postaci papierowej

lub elektronicznej. Sposdb przetwarzania danych oraz ich zabezpieczenia reguluje statut

MKZP.

VIII RACHUNKOWOSC I SPRAWOZDAWCZOSC MKZP

§ 27
Rachunkowo$¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi
zasad prowadzenia rachunkowosci.
Rachunkowo$¢ MKZP obejmujaca ewidencje wplywow 1 wydatkéw oraz imienne
rachunki czlonkéw jest prowadzona w sposob kompletny, obejmujacy wszystkie
operacje finansowo-rozliczeniowe.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
Rachunkowosci MKZP nie mogg prowadzi¢ cztonkowie zarzadu i komisji rewizyjnej,
czlonkowie komisji likwidacyjnej, a takze osoba prowadzaca obrdt gotdéwkowy w
MKZP.
Obrotu gotowkowego MKZP nie moga prowadzi¢ czlonkowie zarzadu i komisji

rewizyjnej oraz osoba prowadzaca rachunkowo$¢ MKZP.
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Roczne sprawozdania finansowe MKZP podpisuje zarzad, komisja rewizyjna, po
przeprowadzeniu kontroli dziatalno$ci MKZP, a takze osoba, ktorej powierzono
prowadzenie ksiag rachunkowych. Do rocznego sprawozdania finansowego dolacza si¢
protokot kontroli.

Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez walne zebranie

czlonkow.

IX LIKWIDACJA MKZP

§28
Walne zebranie czlonkéw podejmuje uchwate o likwidacji MKZP w razie:
ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy,
zmniejszenia si¢ liczby cztonkow MKZP ponizej 10.
Uchwata walnego zebrania cztonkéw o likwidacji MKZP jest podejmowana w terminie
2 miesiecy od dnia zaj$cia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.
Walne zebranie czlonkéw moze podja¢ uchwale o likwidacji MKZP z wlasnej
inicjatywy, bezwzgledna iloscig glosow w obecno$ci co najmniej polowy liczby
cztonkow.
Likwidacja MKZP ma na celu zakonczenie spraw biezacych, splate zobowigzan oraz
Sciggnigcie wierzytelnoSci.
Uchwata walnego zebrania o likwidacji MKZP okre$la w szczegdlnosci:
sktad komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 5 0sob,
przeznaczenie Srodkow pozostajacych na funduszu rezerwowym po caltkowitym
rozliczeniu nalezno$ci, zobowigzan i1 wkladow czltonkowskich,
Z dniem podj¢cia uchwaty o likwidacji MKZP zaprzestaje si¢ przyjmowania nowych
czlonkéw oraz przyjmowania wktadow cztonkowskich, dokonywania wyplat pozyczek
1 Zzapomog.
Komisja likwidacyjna wstepuje we wszystkie prawa i obowiazki zarzadu oraz komisji
rewizyjnej.
Uchwate¢ o likwidacji MKZP, z podaniem skfadu komisji likwidacyjnej i miejsca jej
urzedowania, wezwaniem dhuiznikow do splaty naleznosci oraz wyznaczeniem
trzymiesigcznego terminu zgloszenia roszczen wierzycieli nalezy poda¢ do wiadomo$ci

wszystkich cztonkéw MKZP.
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Wkiady czlonkowskie osob posiadajacych wzgledem MKZP zadluzenie komisja
likwidacyjna zalicza na splate tego zadhuzenia.

Z dniem przejScia MKZP w stan likwidacji niesptacona cze$¢ pozyczki staje sie
natychmiast wymagalna.

Komisja likwidacyjna na wniosek cztonka MKZP moze roztozy¢ na raty niesplacong
cze$¢ pozyczki z zastrzezeniem, ze jej catkowita splata nastapi przed dniem zakonczenia
likwidacji MKZP.

Komisja likwidacyjna w miar¢ wplywu $rodkéw pienieznych na rachunek MKZP
zwraca czlonkom MKZP nieposiadajagcym wzgledem niej zadhizenia ich wklady
czlonkowskie proporcjonalnie do wysokosci wkladéw wniesionych przez
poszczegoOlnych cztonkow MKZP, wedlug stanu na dzien poprzedzajacy dzief podjecia
uchwaly o proporcjonalnym zwrocie wkiadéw cztonkowskich.

Likwidacja MKZP powinna by¢ zakoniczona w ciggu 6 miesiecy od dnia podjecia
uchwaly o likwidacji MKZP, jednak nie moze przekroczy¢ okresu likwidacji

pracodawcy.

X POSTANOWIENIA KONCOWE

§29
MKZP uzywa pieczgci podluznej o nazwie:

MIEDZYZAKLADOWA KASA ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWA
PRZY SADZIE OKREGOWYM W WARSZAWIE

Al ,,Solidarno$ci” 127, 00-898 Warszawa

REGON

XI ZALACZNIKI

§30
Spis zalacznikoéw stanowiacych integralng czes¢ Statutu:
1. Zalacznik nr 1 Deklaracja przystapienia do MKZP.
2. Zalgcznik nr 2 Wzor oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych i Klauzula informacyjna dla czlonka Migdzyzakladowe) Kasy

Zapomogowo-Pozyczkowej przy Sadzie Okr¢gowym w Warszawie.
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Zatacznik nr 3 Wzor o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych i Klauzula informacyjna dla osoby uprawnionej przez cztonka
Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Sadzie Okregowym

w Warszawie.

Zalgcznik nr 4 Wzor o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych i Klauzula informacyjna dla porgezyciela pozyczki przyznanej przez
Migdzyzaktadowa Kas¢ Zapomogowo-Pozyczkowsg przy Sadzie Okregowym
w Warszawie.

Zalacznik nr 5 Wniosek o udzielenie pozyczki.

Zalagcznik nr 6 Wzdér umowy o udzielenie pozyczki bez porgczycieli
z Migdzyzaktadowej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej przy Sadzie Okregowym
w Warszawie.

Zalacznik nr 7 Wzoér umowy o udzielenie pozyczki z poreczycielami
z Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej przy Sadzie Okrggowym
w Warszawie.

Zalacznik nr 8 Wniosek o zawieszenie splaty rat pozyczki.

Zalacznik nr 9 Wniosek o czg$ciowe wycofanie wktadow.

10. Zatacznik nr 10 Wniosek o skreslenie z listy cztonkow.

11. Zalacznik nr 11 Wniosek o zmiang wysokos$ci wkitadow.

12. Zatacznik nr 12 Wniosek o czg$ciowe przeksiegowanie wkladow.

Niniejszy Statut zostat uchwalony na Walnym Zebraniu Czionkéw Migdzyzakladowe;j

Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe) przy Sadzie Okrggowym w Warszawie w dniu 02

marca 2023 roku na podstawie Uchwaly nr 5/23 z dnia 2 marca 2023 r. i obowiazuje od

dnia uchwalenia.

_ Przewodniczaca Zarzgdu
Migdzyzakladowa Prac. Kasa Zapom.-Pozyczkowa Migdzyzaktadowei Pracowniczej
przy Sadzie Okregowym w Warszawie Kasy Zapomog Pozyczkowej

al. ,Solidarnosci” 127 przy Sadzie O w Warszawie
00-898 Warszawa



