Plan dzialalno$ci Prezesa i Dyrektora Sadu Okre¢gowego w Warszawie
dla Sadu Okr¢gowego w Warszawie na rok 2023

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2023

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana warto$¢ Odniesienia
Lp Cel S el Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu doHgkumbnty
: Nazwa na koniec roku, | / = g o charakterze
ktérego dotyczy plan strategicznym
1 2 3 4 5 6
1. | Standaryzacja Liczba etatow asystenckich przypadajacych na 0,70 1. Zapewnienie optymalnej obsady asystentow sedziéw w ramach | 1. Komunikat Ministra
systemow jeden etat sedziego przyznanych limitéw. Sprawiedliwosci z dnia
organizaciji pracy 2. Wystepowanie z inicjatywa utworzenia nowych etatow 25lipca 2019r.
W wymiarze asystenckich, celem uzyskania zakladanego miernika bez W sprawie
sprawiedliwosci nadmiernych przeksztatcen etatéw urzedniczych, szczegolnie szczegolowych
w sytuacji zwigkszenia liczby etatow sedziowskich. wytycznych w zakresie
kontroli zarzadczej dla
dzialu administracji
rzadowej —
sprawiedliwosc;
2. Plan dziatalnosci
2. | Zapewnienie Wskaznik opanowania wplywu spraw (ogotem) 85,0% 1. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci. Ministra
dostepnego 2. Sprawowanie wewnetrznego nadzoru administracyjnego nad Sprawiedliwosci na rok
i otwartego na dziatalnoscig administracyjng sqdow w obszarze apelacji. 2023 dla dzialu
obywatela wymiaru 3. Monitorowanie poziomu obcigzenia pracg oraz etatyzacji administracji rzadowej
sprawiedliwosci w poszczegdlnych pionach orzeczniczych i szczeblach — sprawiedliwosé;
sgdownictwa powszechnego. 3. Plan dzialalnoéci dla
4, Zapewnienie optymalnej obsady w ramach przyznanych limitow. obszaru apelacji
5. Zapewnienie wysokiej jakoSci orzecznictwa poprzez udzial warszawskiej na rok
sedziow, referendarzy sadowych, asystentow sedziow oraz 2023;
urzednikow sadowych w szkoleniach. 4, Plan dzialalnosci dla
6. Utrzymanie wysokich standardéw obslugi interesantow obszaru okregu Sadu
w Biurach Obstugi Interesantow. Okregowego w
7. Udoskonalanie funkcjonowania narzedzi informatycznych Warszawie na rok
umozliwiajacych przeprowadzanie rozpraw w trybie zdalnym 2023.
oraz dostep obywateli do informaciji (Portal Orzeczen, Portal
Informacyjny, ePUAP, e-platnosci).
8. Biezaca analiza dzialalnosci sadow w oparciu o sprawozdania
i raporty z zarzgdzania ryzykiem.
9. Zapewnienie ciggtosci dziatania systemow IT.




10. Zapewnienie stalej aktualizacji informacji udostepnianych na
Wskaznik opanowania wplywu glownych kategorii 70,0% stronach internetowych sadow.

spraw rozpatrywanych przez sady | instancji 11. Doskonalenie systemu Kontroli Zarzadczej.

12. Podnoszenie standardow poprzez modernizacje i inwestycje.

Wskaznik sprawnosci postepowania sgdowego 85,0%
(wg metodologii CEPEJ)

Upowszechnianie | Odsetek spraw skierowanych do mediacji w 1,7% 1. Realizacja zadan wynikajgcych z przepisow dot. polubownych
mediaciji oraz stosunku do wszystkich spraw wplywajgcych do metod rozwigzywania sporow.

innych sadow, w ktorych mediacja moze by¢ 2. Promocja oraz wsparcie procesu wdrazania alternatywnych
polubownych zastosowana metod rozwigzywania sporow (ADR).

metod 3. Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw o nieodptatne;
rozwigzywania pomocy prawnej oraz edukacji prawnej.
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