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ZARZADZENIE NR 60/2021
PREZESA SADU OKREGOWEGO W WARSZAWIE
z dnia 18 hutego 2021r.

w sprawie okreslenia procedur organizacyjnych dotyczacych postegpowania z materialami
zawierajgcymi informacje niejawne oraz materialami jawnymi w zwiazku z prowadzeniem
przez wydzialy Sgdu Okregowego w Warszawie rozprawy/posiedzenia w Specjalnej Sali

Rozpraw ,, K”

Na podstawie art, 45, 46 1art. 47 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 1. o ochronie informacji niejawnych
(Dz. U. z 2019 r., poz. 742), § 5 Rozporzadzenia Rady Ministrdw z dnia 29 maja 2012 r. w sprawie
srodkow bezpieczenstwa fizycznego stosowanych do zabezpieczenia informacji niejawnych (Dz. U.
2012., poz. 683) oraz § 22 zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 29 grudnia 2011 r. w
sprawie szczegblnego sposobu organizacji 1 funkcjonowania kancelarii tajnych oraz niektérych
komérek organizacyinych innych niz kancelaria tajna, a takze sposobu i trybu przetwarzania
informaciji niejawnych (Dz. Urz. MS. 2012. poz.13) w celu zastosowania odpowiednich procedur
bezpieczenstwa i uniemozliwienie dostepu do informacji niejawnych osobom nieuprawnionym oraz
w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych odpowiadajgcych potrzebom praktyki, zwigzanych

z charakterem rozpatrywanych spraw, zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.

Pracownik Oddzialu Ochrony Informacji Niejawnych wyznaczony do protokolowania na Specjalne;j
Sali Rozpraw ,K” (dalej: ,,pracownik OOIN™)} przed rozprawa/posiedzeniem kwituje od
Kierownika Kancelarii Tajnej odbiér materialow nigjawnych, a nastgpnie dostarcza je w konwoju

do Specjalnej Sali Rozpraw ,,K” (dalej: ,,sala ,,K”).

§2.

Pracownik OOIN odpowiedzialny jest za zwrot do Oddzialu Ochrony Informacji Niejawnych
materiatow niejawnych pobranych w dniu rozprawy/posiedzenia, a takze do wykonania wszystkich
zarzadzen wydanych podczas posiedzenia/rozprawy na sali ,,K”, wigzgcych si¢ z wykorzystaniem

tych materiatow.

§ 3.




Kompletne materiaty jawne sprawy, wykorzystywane w trakcie rozprawy/posiedzenia na sali ,,K”,
pracownik wydziatu sadu, do ktérego sprawa ta jest przyporzadkowana (dalej ,pracownik
wydziatu”), dostarcza je na co najmniej 30 minut przed rozpoczeciem rozprawy/posiedzenia i
przekazuje pracownikowi OOIN za pokwitowaniem. Pracownik OOIN, w obecnoscei pracownika

wydziatu, przelicza tomy akt sprawy wraz z zatgcznikami.

§ 4.
Pracownik wydzialu pozostawia Administratorowi sali ,,K” dane kontaktowe (tj. imig, nazwisko
oraz numer telefonu do wydziatu. Po zakonczeniu rozprawy/posiedzenia materialy jawne sg
odbierane przez pracownika wydzialu po wczesniejszym przeliczeniu toméw akt wraz z

zatgcznikami w obecno$ci pracownika OOIN.

§ 5.
W przypadku przedtuzenia sig¢ rozprawy/posiedzenia po godzinie urzedowania sgdu, pracownik
wydziahu peni dyzur w celu odbioru materiatow jawnych. W przypadku braku odbioru akt jawnych
w dniu rozprawy/posiedzenia na sali ,,K”, materialy jawne winny by¢ zabezpieczone przez Oddzial
Ochrony Informacji Niejawnych i niezwlocznie odebrane przez pracownika wydzialu w nastgpnym

dniu roboczym.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 marca 2021 r.
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