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Zarządzenie Nr 12/2020
Dyrektora Sądu Rejonowego dla Warszawy-Śródmieścia w Warszawie z dnia 16 marca 2020 roku

w sprawie ustalenia organizacji pracy urzędników i innych pracowników Sądu Rejonowego dla Warszawy-Śródmieścia w Warszawie
Na podstawie art. 21 § 1 pkt 1, art. 31a § 1 (Dz. U. z 2019 roku, poz. 52, ze zmianami) W związku z koniecznością ograniczenia ryzyka epidemiologicznego związanego z rozprzestrzenieniem się koronawirusa SARS-CoV-2, w okresie od dnia 16 marca 2020 roku do odwołania zarządza się, co następuje:
Paragraf 1. 1. Zwolnienie z obowiązku świadczenia pracy w miejscu jej wykonywania z zachowaniem prawa do wynagrodzenia (100%) urzędników i innych pracowników Wydziałów I-X oraz Biura Obsługi Interesantów, Biura Podawczego, Archiwum, zgodnie z harmonogramem pracy ustalonymi przez kierowników sekretariatów.

2. W czasie zwolnienia z obowiązku świadczenia pracy w miejscu jej wykonywania urzędnicy i inni pracownicy Wydziałów I-X oraz Biura Obsługi Interesantów, Biura Podawczego, Archiwum pozostają do dyspozycji pracodawcy.
Paragraf 2. Dla Pracowników Oddziału Administracyjnego, Oddziału Finansowego, Oddziału Kadr, Oddziału Informatycznego oraz II i III ZKSS wprowadza się zadaniowy czas pracy (praca zdalna) zgodnie z harmonogramem prac ustalonym przez Kierowników ww. komórek organizacyjnych.
Paragraf 3. Kierowników Sekretariatów Wydziałów oraz Kierowników Oddziałów zobowiązuje się do prowadzenia nadzoru nad pracą podległych pracowników w miejscu świadczenia pracy, tj. siedzibie sądu.

Paragraf 4. Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem podpisania.
