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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
(SIWz)

ROZDZIAL I. INFORMACJE WSTEPNE

1. Zamawiajacy:

Sad Okregowy w Warszawie

Adres: 00-898 Warszawa, al. ,Solidarnosci” 127

Godziny urzedowania — od poniedziatku do pigtku od godz. 8.00 do godz. 16.00
NIP: 527-20-26-252, Regon: 000324694

www.warszawa.so.gov.pl

Postepowanie prowadzi:

Samodzielna Sekcja ds. Zamowien Publicznych Sgdu Okregowego w Warszawie
Adres: 00-898 Warszawa, al. ,Solidarnosci” 127, pokdj nr 513

telefon: 22 440 42 12, fax: 22 440 50 42

e-mail: rzp@warszawa.so.gov.pl

Postepowanie, ktérego dotyczy niniejszy dokument, jest oznaczone znakiem:

ZP/K/15/17

Wykonawcy we wszelkich kontaktach z zamawiajgcym powinni powotywac sie na ten znak.

3. Tryb postepowania

1) Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzone jest na podstawie art. 1380

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r.
poz. 2164 ze zm.), zwanej dalej ustawa, o wartosci szacunkowej zamowienia nieprzekraczajgcej
wyrazonej w ztotych réwnowarto$ci kwoty 750.000 euro.

2) Zamawiajgcy w przedmiotowym postepowaniu bedzie stosowat wybrane przepisy ustawy oraz

przepisy aktéw wykonawczych do niej, tj. art. 24, art. 26, art. 89, art. 90 art. 91 i art. 93 ustawy.

4. Informacje ogodine

1)

2)

3)

4)
5)

Wszelkg pisemng korespondencje do zamawiajgcego zwigzang z niniejszym postepowaniem
nalezy kierowa¢ na adres: Samodzielna Sekcja ds. Zamoéwieh Publicznych Sagdu Okregowego w
Warszawie, al. ,Solidarnosci” 127, 00-898 Warszawa, pok. 513.

Porozumiewanie sie zamawiajgcego z wykonawcami odbywa sie drogg pisemng z dopuszczeniem
mozliwosci przekazywania wnioskow, zawiadomien i informacji za pomocg faxu nr 22 440 50 42
lub drogg elektroniczng na adres e-mail: rzp@warszawa.so.gov.pl, przy czym dla swojej waznosci
ten sposdb korespondencji wymaga dotarcia tresci pisma do zamawiajgcego przed uptywem
terminu.

Jezeli zamawiajacy lub wykonawca przekazujg wnioski, zawiadomienia oraz informacje drogag
elektroniczng lub faxem, kazda ze stron na Zzgdanie drugiej, niezwlocznie potwierdza fakt ich
otrzymania.

W ramach niniejszego postepowania wszelka korespondencja prowadzona jest w jezyku polskim.
Osobg upowazniong do bezposredniego kontaktu z wykonawcami ze strony zamawiajgcego jest
Pani Karina Borkowska.

ROZDZIAL Il. PRZEDMIOT | TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

1. Przedmiot zamoéwienia

1)

Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze
szczegollnym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali rozpraw w zakresie wizerunku
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oraz dopuszczalnych form aktywnosci medialnej” przez 11 dni szkoleniowych. W kazdym dniu
szkoleniowym uczestniczy¢ bedzie 1 grupa w liczbie maksymalnie 15 (pietnastu) oséb.
2) Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia zawiera Zatgcznik Nr 1 do specyfikacji istotnych
warunkow zamaowienia.
3) Przedmiot zamowienia bedzie realizowany zgodnie z postanowieniami projektu umowy,
stanowigcego Zatgcznik Nr 4 do specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.
4) Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia wykonawcy zaméwien uzupetniajgcych.
5) Zamawiajacy nie dopuszcza skfadania ofert czesciowych.
6) Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
7) Zamawiajgcy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektroniczne;.
8) Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci zamoéwienia podwykonawcy, z zastrzezeniem pkt 9.
9) Wykonawca zobowigzany jest do wskazania w ofercie czesci zamowienia, ktérej wykonanie
zamierza powierzy¢ podwykonawcy i podania przez wykonawce nazw firm podwykonawcow.

10) W przypadku zamoéwien na ustugi, ktére majg byé wykonane w miejscu podlegajgcym
bezposredniemu nadzorowi zamawiajgcego, zamawiajgcy zgda, aby przed przystgpieniem do
wykonania zamowienia wykonawca, o ile sg juz znane, podat nazwy albo imiona i nazwiska oraz
dane kontaktowe podwykonawcow i oséb do kontaktu z nimi, zaangazowanych w takie ustugi.
Wykonawca zawiadamia zamawiajgcego o wszelkich zmianach danych, o ktérych mowa w zdaniu
pierwszym, w trakcie realizacji zamowienia, a takze przekazuje informacje na temat nowych
podwykonawcow, ktérym w pdzniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje ustug.

11) Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby wykonawca
powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 22a ust. 1 ustawy, w celu wykazania spetniania
warunkéw udziatlu w postepowaniu, wykonawca jest obowigzany wykaza¢ zamawiajgcemu, ze
proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym
niz podwykonawca, na ktérego zasoby wykonawca powotywat sie w trakcie postepowania o
udzielenie zamowienia.

12) Jezeli powierzenie podwykonawcy wykonania czesci zaméwienia na ustugi nastepuje
w trakcie jego realizacji, wykonawca na zadanie zamawiajgcego przedstawia oswiadczenie,
0 ktérym mowa w art. 25a ust. 1 ustawy, lub oswiadczenia lub dokumenty potwierdzajgce brak
podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy.

13) Jezeli zamawiajgcy stwierdzi, ze wobec danego podwykonawcy zachodzg podstawy wykluczenia,
wykonawca obowigzany jest zastgpi¢ tego podwykonawce lub zrezygnowaé z powierzenia
wykonania czesci zamoéwienia podwykonawcy.

14) Przepisy pkt 10 - 13 stosuje sie takze wobec dalszych podwykonawcow.

15) Powierzenie wykonania czesci zamowienia podwykonawcom nie zwalnia wykonawcy
z odpowiedzialno$ci za nalezyte wykonanie tego zaméwienia.

16) Przedmiot zamdwienia zgodnie ze Wspdlnym Stownikiem Zaméwien - kod CPV: 80500000-9 ustugi
szkoleniowe.

2. Wymagany termin realizacji zamoéwienia
Zamowienie realizowane bedzie w terminie: od dnia podpisania umowy do dnia 15 grudnia 2017 r.

ROZDZIAL lll. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Informacje ogodine

1) Kazdy wykonawca moze ziozy¢ tylko jedng oferte. Ziozenie wiekszej liczby ofert lub oferty
wariantowej spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez danego wykonawce.

2) Oferta musi obejmowac caty przedmiot zamowienia.

3) Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oraz dostarczeniem oferty ponosi wykonawca.

2. Wymagania formalne dotyczgce oferty

1) Oferte mozna ztozy¢ jedynie w formie pisemnej przy uzyciu nosnika pisma nieulegajgcego
usunieciu bez pozostawienia sladéw.

2) Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ przygotowana w jezyku polskim.

3) Dokumenty sporzagdzone w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ich tumaczeniem na jezyk polski,
poswiadczonym za zgodno$¢ z oryginatem przez wykonawce.

4) Zamawiajgcy zastrzega, ze w przypadku wskazania przez wykonawce dostepnosci oswiadczen
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lub dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez wykonawce warunkow udziatu
w postepowaniu oraz potwierdzajgcych brak podstaw wykluczenia wykonawcy z udziatu
w postepowaniu, w formie elektronicznej pod okreslonymi adresami internetowymi
ogolnodostepnych i bezptatnych baz danych, a pobranych samodzielnie przez zamawiajgcego,
wykonawca na wezwanie zamawiajgcego przedstawi ttumaczenia niniejszych dokumentow.

5) Kazda zapisana strona oferty musi by¢ podpisana przez wykonawce (podpis i pieczatka imienna
lub czytelny podpis). Rowniez wszystkie zatgczniki do oferty (kazda zapisana strona) stanowigce
odwiadczenia wykonawcy, a takze wszelkie miejsca, w ktdérych wykonawca nanidst zmiany,
muszg by¢ podpisane przez wykonawce i dodatkowo opatrzone datg dokonania poprawki.

6) W przypadku, gdy wykonawce reprezentuje petnomocnik, do oferty musi by¢ zatgczone
petnomocnictwo w oryginale okreslajgce jego zakres lub notarialnie poswiadczona kopia.

7) Dla celéw porzgdkowych, wszystkie strony oferty nalezy kolejno ponumerowac i uzyskang liczbe
wpisa¢ do formularza oferty. Wszystkie strony oferty powinny by¢ parafowane i spiete lub zszyte
w sposoOb zabezpieczajgcy przed jej dekompletacja.

8) W przypadku, gdyby oferta lub skladane wraz z nig dokumenty zawieraty informacje, stanowigce
tajemnice przedsiebiorstwa, w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
wykonawca powinien w sposob niebudzgcy watpliwosci zastrzec, nie pdzniej niz w terminie
sktadania ofert, ktére sposréd przedstawionych informacji stanowig tajemnice przedsiebiorstwa
i nie mogg by¢ udostepniane. Informacje te powinny by¢é umieszczone w osobnym wewnetrznym
opakowaniu, trwale ze sobg potgczone i ponumerowane, z zachowaniem ciggtosci numerac;ji
stron oferty. Nie mogg stanowi¢ tajemnicy przedsiebiorstwa informacje podawane do wiadomosci
podczas otwarcia ofert, tj. nazwa (firma) oraz adres wykonawcy, informacje dotyczace ceny,
terminu wykonania zamoéwienia, okresu gwaranc;ji i warunkéw pfatnosci zawartych w ofercie.

W przypadku dokonania zastrzezenia wykonawca zobowigzany jest zataczy¢ do oferty
uzasadnienie podstaw faktycznych i prawnych zastrzezenia jako tajemnicy przedsiebiorstwa
okreslonych informacji. Niezatgczenie uzasadnienia bedzie $wiadczylo o nieodpowiednim
zastrzezeniu tajemnicy przedsiebiorstwa, co skutkowac¢ bedzie odtajnieniem zastrzezonych
elementow oferty.

3. Zawartos¢ merytoryczna oferty

1) Oferta powinna by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym, stanowigcym Zatgcznik Nr 2 do
specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia w oparciu o szczegdtowy opis przedmiotu
zamoéwienia, stanowigcy Zalgcznik Nr 1 do specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia
i zawiera¢ cene ofertowg wykonania catego przedmiotu zaméwienia z uwzglednieniem warunkéw
wykonania przedmiotu zaméwienia, okreslonych w projekcie umowy, stanowigcym Zatgcznik Nr 4
do specyfikacji istotnych warunkéw zamaowienia.

2) Do oferty nalezy dotgczy¢ aktualne na dzien sktadania ofert oswiadczenia w zakresie wskazanym w
Rozdziale IV ust. 1 i 2, o ktérych mowa w Rozdziale 1V ust. 3 pkt 3.1. ppkt 1, 2 specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia.

4. Sposo6b opakowania i dostarczenia oferty

1) Oferte (formularz oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami) nalezy sktada¢ w nieprzejrzystym i
zamknietym opakowaniu. Opakowanie powinno by¢ odpowiednio zabezpieczone w sposob
uniemozliwiajgcy bezsladowe otworzenie (np. podpisane na wszystkich potgczeniach).

2) Opakowanie powinno by¢ zaadresowane do zamawiajgcego na adres:
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Nie otwiera¢ przed dniem 25 sierpnia 2017 roku, godz. 10:30.

3) Opakowanie powinno by¢ opatrzone petng nazwg i doktadnym adresem wykonawcy skfadajgcego
dang oferte (ulica, numer lokalu, miejscowos$¢, numer kodu pocztowego).

4) Zmiana lub wycofanie oferty dokonane przez wykonawce przed uptywem terminu do sktadania
ofert sg skuteczne, przy czym:

a) zmiany dotyczgce tresci oferty powinny byé przygotowane, opakowane i zaadresowane w ten
sam sposob co oferta. Ponadto opakowanie, w ktérym jest przekazywana zmieniona oferta
nalezy opatrzy¢ napisem ,ZMIANA”;

b) powiadomienie o wycofaniu oferty powinno by¢ opakowane i zaadresowane w ten sam sposéb
co oferta. Ponadto opakowanie, w ktérym jest przekazywane to powiadomienie, nalezy opatrzyé¢
napisem ,WYCOFANIE”.

ROZDZIAL IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU, BRAK PODSTAW DO WYKLUCZENIA
ORAZ SPOSOB DOKONYWANIA OCENY SPE£NIANIA WARUNKOW

1. Warunki udzialu w postepowaniu

1) O udzielenie zamowienia ubiega¢ sie mogg wykonawcy, ktoérzy spetniajg warunki dotyczace:
a) posiadania kompetenc;ji lub uprawnieh do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepisow;
b) sytuacji ekonomicznej lub finansowej;
c) zdolnosci technicznej lub zawodowej, tj. zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spetniony,
jezeli wykonawca wykaze, ze:
ca) posiada doswiadczenia, tj. zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spetniony, jezeli
wykonawca wykaze, ze posiada 5-letnie doswiadczenie trenerskie w zakresie szkolen
miekkich oraz, ze w okresie ostatnich dwéch lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a
jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie, nalezycie zrealizowat co
najmniej 5 (pie¢) ustug - szkolen z tematyki wystgpien publicznych i/lub mowy ciata —
komunikacji niewerbalnej oraz wykaze, iz ustugi te zostaty wykonane nalezycie;
cb) dysponuje co najmniej 1 (jednym) trenerem, ktéry posiada co najmniej roczne doswiadczenie
trenerskie w zakresie szkolen migkkich oraz posiada certyfikat/dyplom ukornczenia szkoty
trenerskiej oraz dyplom ukonhczenia studidw pedagogicznych/psychologicznych;
2) Ocena spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu bedzie dokonywana na zasadzie:
spetniania/niespetniania, na podstawie ziozonych dokumentéw lub o$wiadczerh wymaganych
w postepowaniu.

2. Brak podstaw do wykluczenia

O udzielenie zaméwienia ubiega¢ sie mogg wykonawcy, wobec ktérych brak jest podstaw do
wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdéwienia z powodu niespetniania warunkéw, o ktérych
mowa w art. 24 ust. 1 ustawy.

3. Oswiadczenia i dokumenty potwierdzajace spetnianie warunkéw udzialu w postepowaniu,
o ktérych mowa w art. 22 ust. 1b ustawy oraz brak podstaw do wykluczenia wykonawcy
z powodu niespetniania warunkow, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy.

3.1. W celu potwierdzenia spetniania opisanych warunkéw udziatu w postepowaniu oraz braku
podstaw do wykluczenia z postepowania, kazdy wykonawca zobowigzany jest do ztozenia
wskazanych ponizej dokumentéw:

1) oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu, na formularzu stanowigcym
Zatgcznik Nr 3a do specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia — skfadanego wraz z ofertg
przez kazdego wykonawce;

2) oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia z postepowania, na formularzu stanowigcym
Zatgcznik Nr 3b do specyfikacji istotnych warunkéow zaméwienia — skladanego wraz z ofertg
przez kazdego wykonawce;

3) os$wiadczenia o przynaleznosci do grupy kapitatowej, na formularzu stanowigcym Zatgcznik
Nr 3c do specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia — skladanego przez kazdego z
wykonawcéw, ktérzy ziozyli oferty, w terminie, o ktérym mowa w art. 24 ust. 11 ustawy.
Zgodnie z jego brzmieniem wykonawca, w terminie 3 dni od dnia przekazania informacji, o

Sad Okregowy w Warszawie

Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro

,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.

Zamoéwienie numer ZP/K/15/17

Strona 5z 25



3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

4.

5.

1)

Sad

ktérej mowa w art. 86 ust. 5 ustawy, przekazuje zamawiajgcemu oswiadczenie o
przynaleznosci lub braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art.
24 ust. 1 pkt 23 ustawy. Wraz ze zlozeniem oswiadczenia, wykonawca moze przedstawic
dowody, ze powigzania z innym wykonawcg nie prowadzg do zaktdcenia konkurencji w
postepowaniu o udzielenie zamédwienia;

4) wykazu ustug, odpowiadajgcego wymaganiom okreslonym w ust. 1 pkt 1 lit. ¢ podlit. ca), na

wzorze stanowigcym Zatgcznik Nr 6 do specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, z
podaniem ich przedmiotu, daty, miejsca wykonania, podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi te
zostaly wykonane, z zatgczeniem dowodow okreslajgcych, czy ustugi te zostaty wykonane
nalezycie i prawidtowo ukonczone;
Dowodami w powyzszym zakresie sg referencje badz inne dokumenty wystawione przez
podmiot, na rzecz ktérego ustugi byly wykonywane, a jezeli z uzasadnionej przyczyny o
obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskaé tych dokumentow -—
oswiadczenie wykonawcy;

5) wykazu oséb skierowanych przez wykonawce do realizacji zamowienia publicznego, wraz z

informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, posiadanych dyploméw i certyfikatow,
uprawnien oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami, spetniajgcych
wymagania okreslone w ust. 1 pkt 1 lit. ¢ podlit. cb), na formularzu stanowigcym Zatgcznik Nr 5
do specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia;
Dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 3.1 ppkt 4 - 5, zamawiajgcy bedzie zgdat od wykonawcy,
ktdrego oferta zostata oceniona najwyzej.
Wszystkie dokumenty muszg by¢ ztozone w formie oryginatu lub w formie kopii poswiadczonej za
zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce, podmiot, na ktérego zdolnosciach lub
sytuacji polega wykonawca, wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia
publicznego albo podwykonawca, w zakresie dokumentow, ktére kazdego z nich dotyczg (kazda
zapisana strona), za wyjgtkiem oswiadczenia dotyczgcego wykonawcy i innych podmiotéw, na
ktérych zdolnosciach lub sytuacji polega wykonawca na zasadach okreslonych w art. 22a ustawy
oraz dotyczace podwykonawcéw, ktore sktadane sg tylko w oryginale.
Zamawiajgcy zazgda przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu, gdy
przedstawiona przez wykonawce kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci, co do jej
prawdziwosci.
Zamawiajgcy w tym postepowaniu moze dokona¢ najpierw oceny ofert, a nastepnie zbada¢ czy
Wykonawca, ktérego oferta zostata oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz
spetnia warunki udziatu w postepowaniu. Jezeli wykonawca uchyla sie od zawarcia umowy,
zamawiajgcy moze zbadacd, czy nie podlega wykluczeniu oraz czy spetnia warunki udziatu w
postepowaniu wykonawca, ktory ztozyt oferte najwyzej oceniong sposrdd pozostatych ofert.
Zamawiajgcy w tym postepowaniu moze zastosowac procedure odwrdcong na podstawie art. 24aa
ustawy.
Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ wezwania Wykonawcy do uzupetnienia i wyjasnienia na
zasadach okreslonych w art. 26 ust. 3 i 4, a takze do wyjasnienia i poprawienia tresci oferty na
zasadach okreslonych w art. 87 ustawy.
Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postepowania o udzielenie
zamoéwienia, zamawiajgcy moze na kazdym etapie postepowania wezwac¢ wykonawcow do
ztozenia wszystkich lub niektérych oswiadczen Ilub dokumentéw potwierdzajgcych, ze nie
podlegajg wykluczeniu, spetniajg warunki udziatu w postepowaniu, a jezeli zachodzg uzasadnione
podstawy do uznania, ze ztozone uprzednio oswiadczenia lub dokumenty nie sg juz aktualne,
do zlozenia aktualnych oswiadczen lub dokumentow.

Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zaméwienia

W przypadku wspdlnego ubiegania sie o0 zamdwienie przez wykonawcéw, oswiadczenia o ktorych
mowa w ust. 3 pkt 3.1 ppkt 1 - 3 skiada kazdy z wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o
zamowienie. Dokumenty te potwierdzajg spetnianie warunkow udziatu w postepowaniu oraz brak
podstaw wykluczenia w zakresie, w ktérym kazdy z wykonawcow wykazuje spetnianie warunkéw
udziatu w postepowaniu oraz brak podstaw wykluczenia.

Poleganie na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotéw

Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, w
stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do niniejszego zaméwienia, lub jego czesci, polegac na
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zdolnos$ciach technicznych lub zawodowych lub sytuacji finansowej lub ekonomicznej innych
podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego tgczgcych go z nim stosunkoéw prawnych.

2) Wpykonawca, ktoéry polega na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotéw, musi udowodni¢
zamawiajgcemu, ze realizujgc zaméwienie, bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych
podmiotéw, w szczegodlnosci przedstawiajgc zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do
dyspozycji niezbednych zasobdw na potrzeby realizacji zamoéwienia.

3) W odniesieniu do warunkéw dotyczacych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub
doswiadczenia, wykonawcy mogg polegaé na zdolnosciach innych podmiotéw, jesli podmioty te
zrealizujg ustugi, do realizacji ktérych te zdolnosci sg wymagane.

4) Jezeli zdolnosci techniczne lub zawodowe lub sytuacja ekonomiczna lub finansowa, podmiotu, o
ktorym mowa w ust. 1, nie potwierdzajg spetnienia przez wykonawce warunkéw udziatu w
postepowaniu lub zachodzg wobec tych podmiotéw podstawy wykluczenia, zamawiajgcy zada,
aby wykonawca w terminie okreslonym przez zamawiajgcego:

a) zastgpit ten podmiot innym podmiotem lub podmiotami lub

b) zobowigzat sie do osobistego wykonania odpowiedniej czesci zaméwienia, jezeli wykaze
zdolnosci techniczne lub zawodowe lub sytuacje finansowg lub ekonomiczng, o ktérych mowa
w ust. 1.

5) Wykonawca, ktoéry powotuje sie na zasoby innych podmiotéw, w celu wykazania braku istnienia
wobec nich podstaw wykluczenia oraz spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu w zakresie, w
jakim powotuje sie na ich zasoby, zamieszcza informacje o tych podmiotach w o$wiadczeniach, o
ktéorym mowa w ust. 3 pkt 3.1 ppkt 1 2.

ROZDZIAL V. WADIUM

Zamawiajgcy nie wymaga whniesienia wadium.

ROZDZIAL VI. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1) Ceny w ofercie powinny zosta¢ wyrazone cyfrowo i stownie.

2) Ceny nalezy poda¢ w zitotych polskich do dwéch miejsc po przecinku. Wszelkie rozliczenia
dotyczgce realizacji zamodwienia dokonywane bedg w zlotych polskich. Zamawiajgcy nie
przewiduje mozliwosci dokonywania rozliczeh z wykonawcg w walutach obcych.

3) Ceny za realizacje przedmiotu zamowienia pozostang niezmienne do konca trwania umowy.

4) Cena oferty musi zawiera¢ wszelkie koszty niezbedne do nalezytego zrealizowania przedmiotu
zaméwienia wynikajgce ze Szczegbétowego opisu przedmiotu zamowienia, stanowigcego Zatgcznik
Nr 1 do specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia. W szczegdlnosci w cenie nalezy uwzgledni¢
warunki realizacji przedmiotu zamdwienia opisane w projekcie umowy (Zatgcznik Nr 4 do
specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia).

5) Wykonawca zobowigzany jest do wyliczenia i wskazania tgcznej ceny realizacji zamowienia w
okresie trwania umowy w formularzu ofertowym, stanowigcym Zatgcznik Nr 2 do specyfikaciji
istotnych warunkéw zamowienia, w oparciu o cene za jeden dzieh szkoleniowy dla jednej grupy,
ktorg nalezy przemnozy¢ przez 11 dni szkoleniowych.

ROZDZIAL Vil. TERMINY

1. Termin zwigzania oferta

1) Wykonawca skfadajgcy oferte pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni.
2) Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu skfadania ofert.

2. Termin sktadania i otwarcia ofert

1) Oferty nalezy skiada¢ w Samodzielnej Sekcji ds. Zamdwien Publicznych Sadu Okregowego
w Warszawie, 00-898 Warszawa, al. ,Solidarnosci” 127, p. 513, w terminie do dnia 25 sierpnia
2017 r. do godz. 10:00, pod rygorem zwrotu bez otwierania oferty ztozonej po tym terminie, bez
wzgledu na przyczyny opdznienia.

2) Dopuszczalne jest sktadanie ofert drogg pocztowg z zastrzezeniem, ze decyduje data i godzina
dostarczenia przesytki na wskazany w pkt 1 adres zamawiajgcego, a nie data stempla pocztowego
(nadania).
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3) Otwarcie ofert odbedzie sie w dniu 25 sierpnia 2017 r. 0 godz. 10:30 w Samodzielnej Sekcji ds.
Zamowien Publicznych Sgdu Okregowego w Warszawie, al. ,Solidarnosci” 127, pok. 513.

ROZDZIAL VIIl. KRYTERIA | SPOSOB OCENY OFERT

1. Kryteria oceny ofert

1) Zamawiajacy oceni i porowna jedynie te oferty, ktére nie zostaty odrzucone.
2) Kryteriami wyboru i oceny ofert sa:

a) cena ofertowa (waga kryterium — 80 %),

b) posiadane doswiadczenie zawodowe trenera (waga kryterium — 20 %),
3) Punkty zostang obliczone dla kazdej oferty wg ponizszych wzoréw:

a) kryterium cena ofertowa (C):

C :%xlooxw %

gdzie: Cnin — Najnizsza cena ofertowa sposrod ocenianych ofert
C: - cena ofertowa badanej oferty
80 % - waga kryterium - cena

b) posiadane doswiadczenie zawodowe trenera (D):

Zamawiajgcy przyzna punkty w niniejszym kryterium w przypadku, gdy Wykonawca oswiadczy w
formularzu oferty, ze co najmniej jedna osoba skierowana przez niego do realizacji przedmiotu
zamowienia, o ktérej mowa w Rozdziale IV ust. 1 pkt 1 lit. ¢ podlit. cb) specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia posiada co najmniej roczne do$wiadczenie trenerskie w zakresie szkolen
migkkich, w liczbie lat wigkszej niz wymagana do warunku, o ktérym mowa wyzej, tj. powyzej 1
roku. Punkty w niniejszym kryterium bedg przyznawane oparciu o nastepujgce przedziaty:

- posiadane doswiadczenie trenerskie powyzej 2 do 4 lat — 5 pkt,

- posiadane doswiadczenie trenerskie 5 do 6 lat — 10,00 pkt,

- posiadane doswiadczenie trenerskie 7 do 8 lat — 15,00 pkt,

- posiadane doswiadczenie trenerskie 9 do 10 lat — 20,00 pkt.

3) Ocene ostateczng stanowi¢ bedzie taczna ilos¢ punktéw przyznanych wykonawcy obliczona
wedtug wzoru:
C+D=P
gdzie:

C - ilo$¢ punktow za cene ofertowa,

D - ilo$¢ punktow za posiadane doswiadczenie trenera,

P - fgczna ilos¢ punktdw przyznanych wykonawcy stanowigca ostateczng ocene

badanej oferty.

2. Wybor oferty najkorzystniejszej

Zamawiajgcy wybierze te oferte, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktow.

ROZDZIAL 1X. ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY

Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

ROZDZIAL X. FORMALNOSCI, KTORE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO WYBORZE
OFERTY, W CELU ZAWARCIA UMOWY
1. Udziat w postepowaniu jest jednoznaczny z przyjeciem warunkéw umowy zawartych w projekcie
umowy, stanowigcym Zatgcznik Nr 4 do specyfikacji istotnych warunkéw zamaodwienia.
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2. Zamawiajgcy zawrze umowe W sprawie zamoéwienia publicznego zgodnie z terminami i
warunkami okreslonymi w art. 94 ustawy.
3. Zamawiajgcy, w sytuacji uzasadnionej zmiang przepisow prawa, wystgpieniem okolicznosci nie
spowodowanych zawinionym dziataniem lub zaniechaniem ktérejkolwiek ze stron umowy,
przewiduje mozliwos¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy, w zakresie:
1) sposobu realizacji umowy,
2) terminu realizacji zaméwienia,
3) 0sob, ktére bedg uczestniczyly w wykonywaniu zamdéwienia,
4) warunkéw ptatnosci.
Zmiana umowy moze by¢ dokonana za porozumieniem stron w formie pisemnego aneksu.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy lub zmniejszenia jej zakresu
w przypadku nieotrzymania srodkow budzetowych koniecznych do realizacji umowy od dysponenta
odpowiedniego stopnia, w terminie 10 dni od powziecia wiadomosci o powyzszej okolicznosci.
6. Wykonawca zobowigzuje sie powiadomi¢ Zamawiajgcego o kazdej zmianie danych i stanu
faktycznego majgcych wptyw na realizacje umowy.

ok

Zataczniki do SIWZ:

1) Zatacznik Nr 1 — Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia;

2) Zatacznik Nr 2 — Formularz-Oferta przetargowa;

3) Zatgcznik Nr 3a — Formularz-O$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu;
4) Zatgcznik Nr 3b — Formularz-O$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

5) Zatgcznik Nr 3c — Formularz-Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitatowej;

6) Zatgcznik Nr 4 — Projekt umowy;

7) Zatgcznik Nr 5 — Wykaz osob;

8) Zatgcznik Nr 6 — Wykaz ustug.
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Zatacznik Nr 1 do SIWZ
Zatgcznik Nr 1 do umowy

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zamoéwienia: Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegoinym
uwzglednieniem zasad pracy obowigzujacych na Sali rozpraw w zakresie wizerunku oraz
dopuszczalnych form aktywnosci medialnej” przez 11 dni szkoleniowych. W kazdym dniu

szkoleniowym uczestniczy¢ bedzie 1 grupa w liczbie maksymalnie 15 (pietnastu) osob.

Terminy szkolenia:

Grupa | — 11 pazdziernika 2017 r.

Grupa Il — 12 pazdziernika 2017 r.

Grupa lll — 17 pazdziernika 2017 r.

Grupa IV — 18 pazdziernika 2017 r.

Grupa V - 23 pazdziernika 2017 r.

Grupa VI — 24 pazdziernika 2017 r.

Grupa VIl — 25 pazdziernika 2017 r.

Grupa VIl — 30 pazdziernika 2017 r.

Grupa IX — 31 pazdziernika 2017 r.

Grupa X — 13 listopada 2017 r.

Grupa Xl — 14 listopada 2017 r.

Grupa Xl — 22 listopada 2017 r.

Grupa XIlIl — 24 listopada 2017 r.

Grupa XIV — 29 listopada 2017 r.

Grupa XV - 30 listopada 2017 r.

Sad Okregowy w Warszawie
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Liczba uczestnikéw:
maksymalnie 165 oséb; podziat na grupy 11 osobowe (15 grup szkoleniowych) Zamawiajgcy zaktada

mozliwo$¢ zmniejszenia liczby uczestnikéw o maksymalnie 15%.

Miejsce i czas organizacji szkolenia:
Szkolenie zostanie zrealizowane w Sgdzie Okregowym w Warszawie, przy al. ,,Solidarnosci” 127,
w sali szkoleniowej nr 400 na IV pietrze w godzinach 9% _ 15% (w tym maksymalnie 0,5 godz.

przerwy).

Cel realizacji zaméwienia
Gtéwnym celem szkolenia jest ksztattowanie wiasciwych postaw, wizerunku, poszanowania wartosci
bedacych fundamentami wymiaru sprawiedliwosci ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad pracy

obowigzujgcych na sali rozpraw. Ponadto okresla sie cele szczegotowe:

> nabycie umiejetnosci z zakresu budowania komunikatow oraz prezentowania tresci (sztuka
komunikatéw werbalnych oraz niewerbalnych);

» nabycie umiejetnosci rozpoznawania i obrony przed wszechobecng manipulacja;

» radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

» nabycie umiejetnosci zastosowania i obrony przed technikami wptywu spotecznego;

Zakres dziatan oraz materialy szkoleniowe

Zakres dziatah zawiera¢ musi najlepsze dobranie i zmodyfikowanie zadarn pod wzgledem okre$lonych
celéw grupy docelowej — ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na sali rozpraw.

Wykonawca zobowigzany jest do:

> opracowania programu oraz harmonogramu przedmiotowego szkolenia, okreslonego
w ramach czasowy podanych przez Zamawiajgcego, tj. w terminach wskazanych powyzej
w godzinach 9.00 — 15.30 - co najmniej 14 dni kalendarzowych przed pierwszym szkoleniem,
— przygotowania zaje¢ w formie mini wykladéw (20%) oraz formie warsztatowej — aktywnej
(80%)
— ¢éwiczenia indywidualne izespotowe, odgrywanie rol, elementy indywidualnego coachingu,
prezentacje z uzyciem kamery video, inspiracja (teoria) poparta licznymi przyktadami z zycia
— dostosowania programu zaje¢ do wielkosci grup szkoleniowych,
— zapewnienia pomocy dydaktycznych umozliwiajgcych sprawne przeprowadzenie szkolenia,
— opracowania i wydruku materiatldw szkoleniowych oraz przekazanie ich uczestnikom
szkolenia i Zamawiajgcemu przez rozpoczeciem szkolenia,
— przeprowadzenia szkolenia i wydania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia,
— przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych po realizacji szkolen w kazdej grupie oraz
Sad Okregowy w Warszawie
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przekazanie Zamawiajgcemu uzyskanych wynikéw w formie raportu poszkoleniowego.
Przygotowanie oraz przeprowadzenie szkolenia bedzie realizowane po uzyskaniu akceptacji
Zamawiajgcego.

Wyktadowca zobowigzany jest do przygotowania materiatow szkoleniowych obejmujgcych:

— program szkoleniowy z podziatem na formy wyktadowe i warsztatowe,

— skrypt dotyczgcy omawianych zagadnien — wydruk jednostronny, kolorowy wraz
z prezentacjami wykorzystywanymi podczas zaje¢ — wydruk jednostronny, umozliwiajgcy
robienie notatek,

— inne dodatkowe informacje, np. wykaz zalecanej literatury dla uczestnikdw szkolenia.

Ponadto Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia kazdemu uczestnikowi notatnika oraz
dtugopisu.

Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania materiatdbw szkoleniowych oraz przekazanie ich

kazdemu uczestnikowi w dniu kazdego szkolenia przed jego rozpoczeciem.

Sad Okregowy w Warszawie
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Zatacznik Nr 2 do SIWZ
Zatgcznik Nr 2 do umowy

Oferta dla Zamawiajacego:
Sad Okregowy w Warszawie
00-898 Warszawa, al. ,,Solidarnosci” 127

[N T2 =Y o o T | o] 3= 1 o OSSR

o b4 b= = 1= Lo AN [0 1= o LU IR 0 = =

(nazwa i siedziba Wykonawcy)
dziatajgcego w oparciu o wpis do

przystepujgc do uczestnictwa w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego nr ZP/K/15/17
na podstawie art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.), na realizacje szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze
szczegdlnym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali rozpraw w zakresie
wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci”, skladamy niniejszg oferte:

1. Oferujemy wykonanie catego przedmiotu zamdéwienia, zgodnie z wymogami specyfikacji istotnych

warunkow zamaoéwienia, za Cene: .........ccoeveuvevennnenn. zt

LS00 1= PR PP PRI ), -
szkolenie zwolnione z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towaréw i ustug (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz. 1221),

w oparciu o cene jednostkowa za jeden dzien szkoleniowy dla jednej grupy:

53070 1= P ).

2. Oswiadczamy, ze przedmiot zamoéwienia zrealizujemy terminie: od dnia podpisania umowy do dnia
15 grudnia 2017 r.

3. Oswiadczamy, iz trener w osobie Pana/i ........................... (imie i nazwisko) — posiada .......
letnie doswiadczenie trenerskie w zakresie szkolen miekkich*.

*(W przypadku, gdy Wykonawca nie wpisze ilosci lat Zamawiajgcy przyjmie, iz Wykonawca skieruje do realizacji ustugi
osobe posiadajgca minimalne wymagane przez Zamawiajgcego doswiadczenie i w takim przypadku nie przyzna punktow.
Zamawiajgcy nie przyzna punktow rowniez w przypadku gdy Wykonawca nie wpisze imienia i nazwiska trenera).

4. Oswiadczamy, ze cena oferty uwzglednia wszystkie wymagania niniejszej specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia oraz obejmuje wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytutu nalezytej
oraz zgodnej z obowigzujgcymi przepisami realizacji przedmiotu zamdéwienia.

5. Oswiadczamy, ze akceptujemy projekt umowy, stanowigcy Zatgcznik Nr 4 do specyfikacji istotnych
warunkow zaméwienia i zobowigzujemy sie, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy
na podanych warunkach w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

6. Oswiadczamy, ze uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg na czas wskazany w specyfikacji
istotnych warunkéw zamdwienia, tj. 30 dni liczonych od uptywu terminu sktadania ofert okreslonego
w specyfikacji istotnych warunkéw zamaéwienia.

7. Oswiadczamy, ze jezeli w okresie zwigzania ofertg nastgpig jakiekolwiek znaczgce zmiany sytuacji
przedstawionej w naszych dokumentach zatgczonych do oferty, natychmiast poinformujemy o nich

Sad Okregowy w Warszawie
Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro
,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.
Zamoéwienie numer ZP/K/15/17
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Zamawiajgcego.
8. Nrrachunku bankowego do rozlicze z Zamawiajacym:
9. Oswiadczamy, zgodnie z art. 91 ust. 3a ustawy, ze wybdr naszej oferty:
nie bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego, zgodnie z
przepisami o podatku od towardw i ustug**,
bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego, zgodnie z przepisami
o podatku od towardéw i ustug, w zakresie nastepujgcych towardéw i ustug*:

(112741, TZ= WarOSC .. i
[T A= S WaOSC . e e
(1 F=V411 V7= WarOSC . e

(nalezy poda¢ nazwe (rodzaj) towaru lub ustugi, ktorych dostawa lub Swiadczenie bedzie prowadzi¢ do powstania u
zamawiajgcego obowigzku podatkowego, oraz wskazac ich wartos¢ bez kwoty podatku)
**wtasciwe zaznaczy¢

9. Oswiadczam, iz jestem:
O Mikroprzedsiebiorcg
O matym przedsiebiorcg
O $rednim przedsiebiorca
O duzym przedsiebiorcg ***
*** wtasciwe zaznaczyc¢

10. Osobg upowazniong do kontaktu z Zamawiajgcym oraz, w przypadku wyboru oferty,
do nadzorowania realizacji zamowienia jest:

*kk
*k*

*kk

11. Oswiadczamy, ze wykonanie czesci zamowienia powierzymy Podwykonawcom (nalezy podac
nazwy (firm) Podwykonawcéw).

L PP
w nastepujgcym zakresie: ***

3] e

*** W wypadku niewskazania zakresu powierzonych Podwykonawcom prac, Zamawiajgcy przyjmie, iz Wykonawca nie
powierza wykonania niniejszego zamoéwienia Podwykonawcom.

12. Zatgcznikami do niniejszej oferty sa:

3) ettt e et e et e et e e e e et

Oferta wraz z zafgcznikami zawiera ............. zapisanych stron, podpisanych i ponumerowanych
zgodnie z wymogami specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.

(miejscowosc, data) (podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej)

Sad Okregowy w Warszawie
Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro
,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.
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Zatgcznik Nr 3a do SIWZ

OSWIADCZENIE
O SPEENIANIU WARUNKOW UDZIALtU W POSTEPOWANIU
zgodnie z art. 25a ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.).

(dokument sktadany wraz z ofertg)

Przystepujgc do udziatu w postepowaniu o zamoéwienie publiczne nr ZP/K/15/17 na realizacje
szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegélnym uwzglednieniem zasad pracy
obowiazujacych na Sali rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci

medialnej” w imieniu reprezentowanego przeze mnie Wykonawcy (firmy/konsorcjum):

(petna nazwa i siedziba Wykonawcy, w zalezno$ci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

1) os$wiadczam, ze spetniam warunki udzialu w postepowaniu okreslone przez Zamawiajgcego
w Rozdziale IV ust. 1 specyfikaciji istotnych warunkéw zamowienia,

2) oswiadczam, ze w celu wykazania spetniania warunkow udziatu w postepowaniu, okreslonych przez
Zamawiajgcego w Rozdziale IV ust. 1 specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia, polegam na

zasobach nastepujgcego/ych podmiotu/OW:™ ... ... e

(wskazac¢ podmiot i okredli¢ odpowiedni zakres dla wskazanego podmiotu).

*Punkt 2 niniejszego o$wiadczenia wypetniajg Wykonawcy, ktérzy polegajg na zasobach innych podmiotow.

3) oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne i zgodne
z prawdg oraz zostaly przedstawione z petng $wiadomoscig konsekwencji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informac;ji.

(migjscowosc) (podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej)

Sad Okregowy w Warszawie

Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro

,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.

Zamowienie numer ZP/K/15/17
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Zatgcznik Nr 3b do SIWZ

OSWIADCZENIE
O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

zgodnie z art. 25a ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.).

(dokument skfadany wraz z ofertg)

Przystepujgc do udziatu w postepowaniu o zamowienie publiczne nr ZP/K/15/17 na realizacje
szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad pracy
obowiazujacych na Sali rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci
medialnej” w imieniu reprezentowanego przeze mnie Wykonawcy (firmy/konsorcjum):

2)

3)

4)

(petna nazwa i siedziba Wykonawcy, w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12-23
ustawy,

o$wiadczam, ze zachodzg w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postepowania na podstawie
= | PP

ustawy (podac’ majgcg zastosowanie podstawe wykluczenia sposrod wymienionych w art. 24 ust. 1 pkt 13-14, 16-20 lub art.
24 ust. 5 ustawy Pzp).
Jednoczesnie oswiadczam, ze w zwigzku z ww. okolicznoscig, na podstawie art. 24 ust. 8 ustawy

oswiadczam, ze w stosunku do nastepujgcego/ych podmiotu/téw, na ktérego/ych zasoby

(podac petng nazwe/firme, adres, a takze w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG)
nie zachodzg podstawy wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia.

*Punkt 3 niniejszego o$wiadczenia wypetniajg Wykonawcy, ktérzy polegajg na zasobach innych podmiotéw.

oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne i zgodne z
prawdg oraz zostaly przedstawione z petng $wiadomoscia konsekwencji wprowadzenia

Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informac;ji.

(miejscowosc) (podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej)

Sad Okregowy w Warszawie

Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro

,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.

Zamoéwienie numer ZP/K/15/17
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Zatgcznik Nr 3c do SIWZ

OSWIADCZENIE
O PRZYNALEZNOSCI DO GRUPY KAPITALOWEJ

(sktadane w terminie 3 dni od zamieszczenia na stronie internetowej Zamawiajgcego informaciji z
otwarcia ofert ,0 ktérej mowa w art. 86 ust.5 ustawy Pzp)

Przystepujgc do udziatu w postepowaniu o zamowienie publiczne nr ZP/K/15/17 na realizacje
szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdélnym uwzglednieniem zasad pracy
obowiazujacych na Sali rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci
medialnej”, w imieniu reprezentowanego przeze mnie Wykonawcy (firmy):

((petna nazwa i siedziba Wykonawcy, w zalezno$ci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

oswiadczam, iz nie nalezymy / nalezymy* do tej samej grupy kapitatowej, do ktérej nalezy réwniez

wykonawca:

w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. z 2017 r.,

poz. 229 ze zm.)

*niepotrzebne skresli¢

(miejscowos¢) (podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej

Sad Okregowy w Warszawie
Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro
,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.
Zamoéwienie numer ZP/K/15/17
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Zatacznik Nr 4 do SIWZ

UMOWANI ....oniieiiaianee
(projekt)
Wdniu .................. 2017 r. w Warszawie, pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Sadem Okregowym w Warszawie z siedzibg w Warszawie (00-898) przy
al. ,Solidarnosci” 127, NIP: 527-20-26-252, Regon: 000324694, zwanym w dalszej czesci umowy
~Zamawiajgcym”, reprezentowanym przez:

a

firMa e z siedzibg W ... przy ul. ., ,
NIP: o, , Regon:............... , dziatajacg w oparciu o wpis do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego W .......ceciiiiiiiiiiiiiienenen. , pod numerem....................en. , posiadajagcg kapitat
zaktadowy w wysoKkosCi ................... , Zwang w dalszej czesci umowy ,Wykonawcg”, reprezentowang
przez:

zwanymi tez w dalszej cze$ci umowy ,Stronami”,

w wyniku udzielenia zamowienia publicznego numer ZP/K/15/17 na realizacje szkolenia na temat
,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujacych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci medialnej” na podstawie
art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015
r. poz. 2164 ze zm.), zwanej dalej ustawg, zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze
szczegllnym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali rozpraw w zakresie wizerunku
oraz dopuszczalnych form aktywnosci medialnej” przez 11 dni szkoleniowych. W kazdym dniu
szkoleniowym uczestniczy¢ bedzie 1 grupa w liczbie maksymalnie 15 (pietnastu) osdéb.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia liczby uczestnikow szkolenia o maksymalnie
15%, przy czym informacja o zmniejszeniu liczby oséb zostanie przekazana Wykonawcy w terminie
nie pézniej niz na 3 (trzy) dni robocze przed uzgodnionym terminem szkolenia.

3. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowaé przedmiot umowy zgodnie z jej trescig, zgodnie z SIWZ
oraz zgodnie z Ofertg Wykonawcy zdnia ...................... r., stanowigcag Zatgcznik Nr 2 do umowy.

§2
Termin realizacji umowy
Przedmiot umowy zostanie zrealizowany w terminie: od dnia podpisania umowy do dnia 15 grudnia
2017r.
§3

Warunki realizacji umowy

1. Zamawiajgcy w celu realizacji umowy zapewni Wykonawcy sale wyktadowe z wyposazeniem (m.in.:
rzutnik, laptop, tablica, pisaki) w uzgodnionych terminach przeprowadzonych szkoleh wskazanych w
Szczegotowym opisie przedmiotu zamoéwienia, stanowigcym Zatgcznik Nr 1 do umowy.

2. Wykonawca w ramach catkowitego wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 umowy, na co
najmniej 14 (czternascie) dni przed terminem pierwszego szkolenia opracuje merytorycznie program
szkolenia, ktéry przekaze do akceptacji Zamawiajgcemu oraz w dniu szkolenia przed jego
rozpoczeciem przekaze materiaty szkoleniowe kazdemu z uczestnikow szkolenia. Uczestnik
szkolenia bedzie uprawniony do korzystania z ww. materiatbw na wiasny uzytek oraz w celu
realizacji obowigzkéw stuzbowych.

3. Lista uczestnikdéw szkolenia, ktérej wzér stanowi Zatgcznik Nr 3 do umowy, zostanie sporzadzona
przez przedstawiciela Zamawiajacego, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt 1 umowy i przestana droga
elektroniczng na adres: ........ccooiiiiiiiiiii , Nie pdézniej niz na 3 (trzy) dni robocze przed
terminem rozpoczecia szkolenia.

Sad Okregowy w Warszawie
Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro
,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.
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. Lista uczestnikdw szkolenia moze zostaé zmieniona przez Zamawiajgcego przed rozpoczeciem
szkolenia. Zmiana zostanie niezwtocznie przekazana Wykonawcy na adres e-mail wskazany
w ust. 3.

. Po szkoleniu uczestnicy otrzymajg od Wykonawcy certyfikaty uczestnictwa w szkoleniu.

. Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia ankiety ewaluacyjnej po przeprowadzonym
szkoleniu, w kazdej z grup, na podstawie przygotowanych przez Wykonawce arkuszy, w
porozumieniu z Zamawiajgcym.

. Po przeprowadzonych szkoleniach, zostanie sporzadzony ,Protokét realizacji ustugi”, ktérego wzér
stanowi Zatgcznik Nr 4 do umowy, podpisany przez przedstawicieli Stron powotanych w § 6 ust. 1
umowy.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo sprawdzenia na etapie realizacji umowy, czy osoba wskazana
w ust. 3 oferty Wykonawcy, ktéra bedzie realizowata szkolenia, posiada wymagane doswiadczenie
zawodowe jak zadeklarowat w ofercie Wykonawca. W zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy na
kazdym etapie realizacji umowy ma prawo zgda¢ od Wykonawcy wgladu do dokumentow
potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie. Wykonawca zobowigzany jest do ich udostepnienia w
terminie 2 (dwa) dni roboczych od przestania przez Zamawiajgcego pisemnego wezwania w
niniejszym zakresie*.

*(W przypadku niewskazania ilosci w ofercie Wykonawcy, powyzsze nie ma zastosowania).

. Wykaz osob stanowi Zatgcznik Nr 5 do umowy. Wykonawca najpézniej na 3 (trzy) dni robocze przed
przystgpieniem nowych o0so6b do petnienia obowigzkéw wynikajacych z przedmiotu umowy
przedstawi Zamawiajgcemu do akceptacji nowy Wykaz oséb wraz z kserokopiami dokumentow
stwierdzajgcych, ze osoby, ktére bedg wykonywa¢ umowe, posiadajg wymagane doswiadczenie, nie
gorsze niz zadeklarowane przez Wykonawce w ofercie; Zamawiajgcy po dokonaniu weryfikacji
dokumentéw moze nie dopusci¢ do pracy oséb wymienionych w Wykazie, jezeli ztozone co do tych
0s6b dokumenty nie beda spetniaty wymogdéw Zamawiajgcego.

10.Zamawiajgcy zastrzega sobie, aby Wykonawca skierowat do realizacji umowy taka liczbe oséb, jaka

jest niezbedna do starannego, nalezytego i kompleksowego wykonania przedmiotu umowy.

§4
Cena umowy
. Catkowite wynagrodzenie Wykonawcy =z tytulu realizacji niniejszej umowy, 2zgodnie
z ofertg Wykonawcy z dnia ......... 2017 r. nie moze przekroczyé kwoty:..........ccccceeeeeeen. zt
53 (0 1 1= TR TP U PP U U PPPPP ) -
szkolenie zwolnione z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardéw i ustug (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz. 1221),
w oparciu o ceng za jeden dzien szkoleniowy dla jednej grupy:

. Wynagrodzenie Wykonawcy okreslone w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
umowy, w tym koszty dojazdow, zakwaterowania, koszty wyzywienia itp.

§5
Warunki ptatnosci
. Wynagrodzenie Wykonawcy, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 umowy, wyptacone bedzie przez
Zamawiajgcego jednorazowo po wszystkich przeprowadzonych szkoleniach.
. Wykonawca sktada fakture do 7 dni od dnia podpisania bez zastrzezen przez powotanych w § 6 ust.
1 umowy przedstawicieli Stron ,,Protokotu realizacji ustugi”, ktérego wzér stanowi Zatgcznik Nr 4 do
umowy, sporzadzony w ostatnim dniu przeprowadzenia ostatniego szkolenia po przekazaniu
prawidtowo wystawionych certyfikatow dla wszystkich uczestnikdw szkolenia oraz przekazaniu
ankiet ewaluacyjnych Wynagrodzenie Wykonawcy, ptatne bedzie wéwczas przelewem w terminie
do 14 dni od daty ztozenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury, na rachunek bankowy
Wykonawcy wskazany w ust. 4.
. Jezeli Wykonawca ztozy fakture w terminie pdzniejszym niz wymagany w ust. 2, wynagrodzenie
Wykonawcy, pfatne bedzie woéwczas przelewem w terminie do 30 dni od daty ztozenia
Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury.
. Numer rachunku bankowego Wykonawcy do rozliczen z Zamawiajgcym:
Zmiana rachunku bankowego nie stanowi zmiany tresci umowy i wymaga pisemnego
poinformowania o powyzszym Zamawiajgcego.
. Faktura VAT wystawiona bedzie na Sgd Okregowy w Warszawie, ptatnikiem bedzie Sgd Okregowy
w Warszawie.

Sad Okregowy w Warszawie

Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro

,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.

Zamoéwienie numer ZP/K/15/17
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1)

. Za date zaptaty przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego. Termin

zapfaty naleznosci uwaza sie za zachowany, jezeli obcigzenie rachunku bankowego Zamawiajgcego
nastgpi najpdzniej w ostatnim dniu terminu ptatnosci.

. Za nieterminowe dokonanie ptatnosci przez Zamawiajgcego, Wykonawca moze naliczy¢ odsetki za

opoznienie.
§6

Nadzér prawidtowego wykonania przedmiotu umowy

. Osobami odpowiedzialnymi za nadzér nad prawidtowym wykonywaniem przedmiotu umowy, a takze

upowaznionymi do zatwierdzania dokumentéw skfadanych w ramach realizacji umowy, sa:
po stronie Zamawiajgcego:

. Zmiana 0sob, o ktérych mowa w ust. 1, nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga aneksu. Zmiana

w powyzszym zakresie jest skuteczna z datg przekazania drugiej Stronie pisemnej informac;ji.

§7

Kary umowne

. W przypadku odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy przez ktdrgkolwiek ze Stron,

z przyczyn lezgcych po drugiej Stronie, ta ostatnia zaptaci kare umowng w wysokosci 10%
catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 4 ust. 1 umowy.

. W przypadku odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy przez ktdrgkolwiek ze Stron,

z przyczyn nielezgcych po drugiej Stronie, Strona odstepujaca od umowy lub rozwigzujgca umowe
zaptaci drugiej Stronie kare umowng w wysokosci 10% catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy
okreslonego w § 4 ust. 1 umowy.

. W przypadku nieprzeprowadzenia szkolenia w wyznaczonych terminach wskazanych w

Szczegotowym opisie przedmiocie zamowienia stanowigcym Zatgcznik Nr 1 do umowy, z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcy ma prawo do naliczenia kary umownej w wysokosci
20 % catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 4 ust. 1 umowy za kazdy taki
przypadek.

. W przypadku niedotrzymania ktéregokolwiek z termindw, o ktérych mowa w § 3 ust. 2, ust. 8 i 9

umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcy ma prawo do naliczenia kary
umownej w wysokosci 0,5% catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 4 ust. 1
umowy, za kazdy dzien zwioki.

. W przypadku, gdy Wykonawca do realizacji przedmiotu zamdwienia nie skieruje osoby, posiadajgcej

zadeklarowane przez Wykonawce doswiadczenie zawodowe, o ktérym mowa w § 3 ust. 8 umowy,
lub gdy skieruje inng osobe niespetniajgcg wymagan Zamawiajgcego, Zamawiajgcy natozy na
Wykonawce kare umowng w wysokosci 2.500,00 zt (stownie: dwa tysigce pieéset ztotych 00/100) za
kazdy taki przypadek™.

(*W przypadku niewskazania iloci lat w ofercie Wykonawcy, powyzsze nie ma zastosowania).

. W przypadku uzyskania przez Wykonawce w ankietach ewaluacyjnych przeprowadzonych wsréd co

najmniej 50% uczestnikdw szkolenia oceny ponizej 4 w skali oceny 5 stopniowej, Zamawiajgcy
natozy na Wykonawce kare umowng, w wysokosci 10% catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy
okreslonego w § 4 ust. 1 umowy za kazdy taki przypadek.

. Przewidziane kary umowne nie wytaczajg mozliwosci dochodzenia przez Strony odszkodowania

przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych na zasadach ogdinych.

. Wykonawca zobowigzuje sie pokry¢ wszystkie straty poniesione przez Zamawiajgcego lub osoby

trzecie, powstate w czasie wykonywania niniejszej umowy z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy, wynikte z wadliwego lub nieterminowego wykonania umowy.

. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego kar umownych z przystugujgcej

Wykonawcy naleznosci na podstawie noty ksiegowej wystawionej przez Zamawiajgcego.

§8

Bezpieczenstwo Informaciji

. Administratorem Danych Osobowych w Sadzie Okregowym w Warszawie jest Prezes Sadu

Okregowego w Warszawie.

. Administratorem Bezpieczenstwa Informacji w Sadzie Okregowym w Warszawie jest Pani Kinga

Wojcik-Przgdka — Kierownik Oddzialu Bezpieczenstwa Sgdu Okregowego w Warszawie (telefon
kontaktowy: 22 440 31 50, abi@warszawa.so.gov.pl).

Sad Okregowy w Warszawie

Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro

,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.
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. Zamawiajgcy o$wiadcza, ze dane osobowe uzyskane od Wykonawcy w zwigzku z realizacjg umowy

beda przetwarzane przez Zamawiajgcego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.

0 ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 922) w celu realizacji niniejszej

umowy.

. Strony zobowigzujg sie do:

1) wzajemnego stosowania zasad poufnosci dokumentéw i informacji uzyskanych od drugiej Strony
w zwigzku z wykonywanym przedmiotem umowy zaréwno w trakcie jej trwania jak i po ustaniu
stosunku wynikajgcego z umowy;

2) zabezpieczania przed kradziezg, uszkodzeniem izaginieciem wszelkich otrzymanych
dokumentow (w tym na mobilnych nosnikach) zwigzanych z przedmiotem umowy;

3) niewykorzystywania zebranych informacji prawnie chronionych dla celéw innych niz wynikajgce
Z realizacji umowy;

4) niezwlocznego przekazywania drugiej Stronie informacji o wszelkich przypadkach naruszenia
tajemnicy informac;ji prawnie chronionych lub o ich niewtasciwym uzyciu.

§9

Odstapienie i rozwigzanie umowy
Kazda ze Stron moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym z powodu niedotrzymania przez
drugg Strone istotnych warunkéw umowy w terminie 40 dni od dnia powziecia wiadomosci o
podstawie rozwigzania. Przepis § 7 ust. 1 umowy stosuje sie odpowiednio.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy lub zmniejszenia jej zakresu w
przypadku nieotrzymania srodkéw budzetowych koniecznych do realizacji umowy od dysponenta
odpowiedniego stopnia, w terminie 10 dni od powziecia wiadomosci o powyzszej okolicznosci.
Przepis § 7 ust. 2 umowy nie ma zastosowania.
Odstgpienie od umowy lub rozwigzanie umowy wymaga formy pisemne;.
Umowa moze zostaé rozwigzana w kazdym czasie za zgodnym porozumieniem Stron bez
zachowania okreséw wypowiedzenia i naliczania kar umownych.

§ 10
Postanowienia koncowe
. Wykonawca nie moze przenosi¢ wierzytelnosci wynikajgcej z niniejszej umowy na rzecz osoby
trzeciej, bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.
. W razie naruszenia przez Wykonawce postanowien zawartych w ust. 1, Zamawiajgcy moze
niezwitocznie odstgpi¢ od umowy w terminie 40 dni od powziecia wiadomosci o podstawach
odstgpienia. Przepis § 7 ust. 1 umowy stosuje sie odpowiednio.
. Zamawiajacy, w sytuacji uzasadnionej zmiang przepisow prawa, wystgpieniem okolicznosci nie
spowodowanych zawinionym dziataniem Ilub zaniechaniem ktérejkolwiek ze stron umowy,
przewiduje mozliwos¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktoérej dokonano wyboru wykonawcy, w zakresie:
1) sposobu realizacji umowy,
2) terminu realizacji zamowienia,
3) osobb, ktére bedg uczestniczyty w wykonywaniu zamowienia,
4) warunkéw ptatnosci.
. Strony bedg dazyly do polubownego rozstrzygania wszelkich sporow powstatych w zwigzku
z wykonaniem niniejszej umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiggng porozumienia, zaistniaty spor
bedzie poddany rozstrzygnieciu przez sad powszechny wiasciwy miejscowo dla Zamawiajgcego.
. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego
z odnosnymi przepisami wykonawczymi.
. Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.
§11
Zataczniki do umowy

Integralng czescig umowy sg nastepujgce zatgczniki:

1) Zatgcznik Nr 1 — Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia,

2) Zatgcznik Nr 2 — Oferta Wykonawcy zdnia .........oooeviiiiiiiiinnne. r.,
3) Zatacznik Nr 3 — Wzér listy uczestnikow szkolenia,

4) Zatgcznik Nr 4 — Protokét realizacji ustugi,

5) Zatgcznik Nr 5 — Wykaz osoéb.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Sad Okregowy w Warszawie
Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro
,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.
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Zatgcznik Nr 3 do umowy

Lista uczestnikow szkolenia GRUPA ____ w dniu 2017 r.
Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyki pracy sedziego ze szczegéinym uwzglednieniem zasad
pracy obowigzujacych na Sali rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnym form

aktywnosci medialnej”.

Termin zajeé

L.p. Imie i nazwisko

2017r.

10.

11.

Sad Okregowy w Warszawie
Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro
,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.
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Zatgcznik Nr 4 do umowy

PROTOKOL REALIZACJI USLUGI
dot. realizacji szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegéinym uwzglednianiem
zasad pracy obowiazujacych na Sali rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych from

aktywnosci medialnej”.

Zamawiajgcy: Sad Okregowy w Warszawie z siedzibg przy al. ,Solidarnosci” 127 w Warszawie (00-898)
Wykonawca:

Niniejszym potwierdzam przeprowadzenie przez Wykonawce  szkolen na podstawie umowy nr

SO/K/......2017 zdnia ............cooeeeiennnn, r., wilosci

Niniejszym potwierdzam:

1) przygotowanie przez Wykonawce merytorycznego programu szkolenia, materiatdw szkoleniowych,
notatnikéw i dlugopiséw dla kazdego z uczestnikéw — tak/nie*;

.................. przeszkolonych osaéb.

2) przeprowadzenia ankiety ewaluacyjnej po przeprowadzonym szkoleniu na podstawie przygotowanych
arkuszy — tak/nie*;

3) dostarczenie kazdemu z uczestnikow zaswiadczenia o ukohczeniu szkolenia — tak/nie*;

4) ilos¢ uczestnikdw szkolenia oceniajgcych Wykonawce ponizej 4 w skali 5 stopniowej: .................. tj.

5) uzyskanie przez Wykonawce w ankietach ewaluacyjnych przeprowadzonych wsréd uczestnikow

szkolenia oceny w wysoko$ci ............ w skali oceny 5 stopniowe;j.

*wiasciwe skresli¢

podpis przedstawiciela Wykonawcy

podpis przedstawiciela Zamawiajgcego

Sad Okregowy w Warszawie
Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro

,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.
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Zatgcznik Nr 5 do SIWZ

Zatgcznik Nr 5 do umowy

Wykaz oso6b
Lp. Osoby uczestniczace w Informacje na temat posiadanych Podstawa do
wykonywaniu zamoéwienia kwalifikacji, wyksztatcenia, dysponowania
(imie, nazwisko) uzyskanych dyploméw/certyfikatow dang osobg
1
2
3
4
5
6

Powyzszy wykaz nalezy wypetni¢ z uwzglednieniem warunkéw okreslonych w Rozdziale 1V ust. 1 pkt 1
lit. ¢ podlit. cb) specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.

Miejscowos¢, data

Sad Okregowy w Warszawie

Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro
,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.

Zamowienie numer ZP/K/15/17

(podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej)

Strona 24 z 25




Zatgcznik Nr 6 do SIWZ

WYKAZ USLUG
Podmiot Przedmiot (z uwzglednieniem Daty wykonania
L (zamawiajacy dla ktérego| tematyki szkolenia, oraz liczby zamoéwienia
‘P | swiadczona byta ustuga) uczestnikow) (od dnia ...do ..... )
1
2
3
4
5
6

Powyzszy wykaz nalezy wypetni¢ z uwzglednieniem warunkéw okreslonych w Rozdziale IV ust. 1 pkt 1
lit. ¢ podlit. ca) specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.

Miejscowos¢ data

Sad Okregowy w Warszawie

Postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy o wartosci ponizej 750.000 euro

(podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej)

,Realizacja szkolenia na temat ,,Metodyka pracy sedziego ze szczegdinym uwzglednieniem zasad pracy obowigzujgcych na Sali
rozpraw w zakresie wizerunku oraz dopuszczalnych form aktywnosci i medialnej”.
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